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tukasiewicz
Instytut

Metalurgii
Zelaza

\\’szystkim Hutnikom

zdrowia, pomysinosci
oraz wytrwatosci w dazeniu
do rozwoju zaktadow
i branzy stalowej w naszym kraju

Pracownicy i Dyrekcja
Sieci Badawczej tukasiewicz
Instytutu Metalurgii Zelaza w Gliwicach

Naszym Partnerom i Wspoéfpracownikom
z okazji zawodowego sSwieta
\ Dnia Hutnika
przekazujemy
/' najserdeczniejsze zyczenia

/

5\ \¥
Z okazji Dnia Hutnika,

catej Braci skupionej

wokdk metali niezelaznych
Zarzadom i Pracownikom Hut
i Zakkaddw Metalurdicznych
oraz Kadrze Akademickiej

i Naukowej Uczelni

oraz Instytutdw Badawczych
sktadamy

serdeczne podzigkowania

za wspdlprace oraz codzienny trud
i wysitek wkladany w rozwdj
naszej niezelaznej branzy.
Przekazujemy gorace zyczenia
zdrowia i dhudich lat zycia

w szezesciu i dostatku

Wam i Waszym Rodzinom.

Zyczymy entuzjazmu, zadowolenia

i dalszych sukceséw

oraz wszelkiej pomyslnosci

w tak trudnej i odpowiedzialnej pracy.
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LUkaSiewlil\% Kolezanks i Koledzy, Pracowrnicy
cafef branzy metali niezelazngeh i
z okazfi Dria Hutnika frmara
sktadamy Wam serdeczne Zyczenia

Niech Sw. Florian - niezawodny Patron Hutnikdw
zawsze nas broni przed przeciwnosciami losu.

Szczesc Boze

Tadeusz Knych
Witadze Dziekanskie

I\ WYDZIALU
NP\ METALI
N/ NIEZELAZNYCH

z0rowia, szczgseia, dalszych sukeesow,
powodzenia w podefmowanych przedsigwzigeiach
f udanych realizacyi zamierzesi w kolejnych latach dziafania.

Dyrekcja i Pracownicy ‘

Sieci Badawczej tukasiewicz
Instytutu Metali Niezelaznych
w Gliwicach
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Z okazji Dnia Hutnika
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Prezesom, Dyrektorom i Pracownikom
zaktadow metali niezelaznych, Kadrze kierowniczej
inzynieryjno-technicznej zaplecza badawczo-rozwojowego
Kolezankom i Kolegom, Cztonkom Stowarzyszenia

sktadam najserdeczniejsze zyczenia
wszelkiej pomysinosci, wzajemnej zyczliwosci
a takze spetnienia i zawodowych ambicji,
oraz wytrwatosci w dziataniach
na rzecz dalszego rozwoju naszego przemystu.

Prof. dr inz. Zbigniew Smieszek
Prezes Zarzadu
owarzyszenia Inzynieréw i Technikow Metali Niezelaznych




% okazji Dnie Hunika 2023 W dniu hutniczedo swieta

Czlonkom naszej Izby, Kolezankom i Kolegom

Przyjaciotom z przemystu metali niezelaznych
instytutdw badawczo-rozwojowych

i uczelni wyzszych

Kierownictww i ‘Pracownikom zakladow
branzy hutniczej
oraz jednostek akademickich
i badawczo-rozwojowych w Polsce,
w lym szezegolnym czasie, wyrazamy uznanie
2w ciezka i odpowiedzialng prace
oraz dzialania ukierunkowane na zrownowazony rozwagj
przemyshu w Polsce
i propagowanie krajowej mysli technicznej w swiecie.

skkadamy
najgoretsze zyczenia zdrowia
szczeécia, wszelkiej pomysinosci zawodowej
oraz zyciowej satysfakcji z dokonan
oraz wytrwaloséci w dziakalnosci biznesowej

= .

Do Czlonkow i Dzialaczy SITPH
oraz Sympatykow kieryjemy

Zyezenia zdrowia i podzickowania Bogustaw Ochab Kazimierz Poznanski
W podgimowmw wspélnie dzialania Przewodniczgcy Rady Izby Prezes Zarzgdu IGMNIR

dla dobra naszej branzy

w imieniu Zarzadu Gtéwnego
Stowarzyszenia Inzynieréw
i Technikbw Przemystu Hutniczego
w Polsce

€ IGMNIR

Izba Gospodarcza Metali Niezelaznych i Recyklingu

Prof. dr hab. inz. Janusz Szpytko
Prezes SITPH

Hutnikom

Kierownictwom i Pracownikom

zaktadéw sektora stalowego \
aw szczegblnodei dabrowskiego Oddziatu ArcelorMittal Poland S okasit DRia Huthik
Czlonkom Stowarzyszenia OKazji Dnla RAuUtnika
Sk%adamzys wszystkim bytym i obecnym Pracownikom
Z oka%}'i Dnia Hutnika przemystu metalurgicznego
najserdeczniejsze zyczenia sktadamy wyrazy szacunku i uznania.
zdrowia, szczedeia, radodci Dziekujemy Z.a Wa'SZQ pra.CQ.
zadowolenia z wykonywanej pracy 74 2 Niech $w. Florian
a takze spetniania najskrytszych marzen

otacza Was opieka i wsparciem.
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Z okazji ArcelorMittal
— Dnia Hutnika
Wszystkim hutnikom, emerytom, rencistom || L@rzgdom i Lafogom Hut i Praedsighiorstw Hutwiczych
hutniczyr;m rodzinom’ | Czfonkom ¢ Sympatykom naszeqgo Zwigzku
oraz naszym partnerom handlowym - o P“"f"ef‘:zljlefecznym

sktadamy
serdeczne zyczenia zdrowia,
pomysélnosci, wytrwatosci i nadziel,
zaréwno w zyciu zawodowym, jak i osobistym.

serdeczne poozigkowania za dotychezasowg wipdiprace
Y 2z nadziefg na jef zaciesnienie
2gczqe zorowia, wytrwatosel w Oziafaniach
na rzecz branzy stalowe,
a w Zyciu 0s0bistym duzo zorowia ¢ optymizma.

A2 Niech ten dzien bedzie okazjq
do podziekowania Wam
za ciezkq prace, zaangazowanie
oraz podejmowanie nowych wyzwan.

W imieniu Zarzadu
i Wspotpracownikéw ZPPH

Andrzej Weglarz

Prezes Zarzadu
Zwigzku Pracodawcow
Przemystu Hutniczego

Zarzqd i Dyrekcja Wykonawcza
ArcelorMittal Poland




NASZA ROZMOWA

»MH”: Panie Dyrektorze. Prosz¢ o
przedstawienie naszym czytelnikom
Instytutu, ktéory powstal dwa lata temu w
wyniku polaczenia krakowskich
jednostek badawczo-naukowych Sieci
Lukasiewicz. Jaki cel przySwiecal temu
projektowi?

M.Kwiecien: Lukasiewicz — Kra-
kowski Instytut Technologiczny powstat 1
kwietnia 2020 roku, czyli doktadanie w
pierwsza rocznice powotania do zycia Sieci
Badawczej Lukasiewicz. Wowczas doszto
do konsolidacji dwoch krakowskich insty-

nowazonych Zrédet Energii, ktore zajmuje
si¢ badaniami nad Odnawialnymi Zrédtami
Energii, Biopaliwami i Magazynowaniem
Energii.

Jest to bardzo wazny problem, szcze-
gblnie w czasach gdy na rynkach obser-
wujemy staty wzrost cen energii i gazu. A to
przeciez te dwa nosniki energetyczne w
przemysle ci¢zkim odgrywaja bardzo waz-
narole.

»MH”: Czym obecnie zajmuje si¢
Krakowski Instytut Technologiczny?

M.Kwiecien: Sie¢ Badawcza Fuka-
siewicz — Krakowski Instytut Techno-
logiczny to 5 centréw badawczo-rozwo-
jowych: Centrum Technologii Odlewania,
Centrum Zaawansowanych Technologii

Specjalizujemy si¢ w technologiach
ksztattowania materiatdéw: od odlewania
stopow zelaza, kobaltu, niklu i metali
niezelaznych, przez technologie przyros-
towe, w tym spiekanie SPS, HP-HT,
SLS/SLM (druk 3D), po obrébke skra-
waniem, $cierna i erozyjna.

Mamy bogate doswiadczenie w za-
kresie inzynierii materialowej, metrologii
technicznej, montazu i automatyzacji
procesOw wytwarzania. Prowadzimy
zarowno badania naukowe, prace roz-
wojowe, wdrozeniowe jak i wykonujemy
prototypowe narzedzia i urzadzenia, a
takze oferujemy szeroki zakres ustug ba-
dawczych, metrologicznych i techno-
logicznych.

NAPRZECIW OCZEKIWANIOM PRZEMYSLU

) ROZMOWA ,MH” Z DR. INZ. MICHALEM KWIETNIEM DYREKTOREM
SIEC BADAWCZA LUKASIEWICZ - KRAKOWSKIEGO INSTYTUTU TECHNOLOGICZNEGO W KRAKOWIE

tutéw Lukasiewicza - Instytutu Odlew-
nictwa i Instytutu Zaawansowanych Tech-
nologii Wytwarzania, dawnego Instytutu
Obrobki Skrawaniem.

JesteSmy wigc spadkobierca ogrom-
nego doswiadczenia w zakresie pro-
wadzenia badan naukowych, wspotpracy z
wieloma gateziami przemyshu oraz innymi
jednostkami naukowymi w Polsce i na
swiecie. W chwili obecnej kontynuujemy
zakres badawczy obu instytutdéw. Razem
mamy blisko 150 lat.

Podstawowym celem jaki przyswiecat
temu procesowi, to oprocz kwestii orga-
nizacyjnych, zbudowanie jednostki badaw-
czej odpowiadajacej na wyzwania otacza-
jacego nas $wiata. W przeciggu dwoch lat
dziatalnosci udato si¢ nam na bazie do-
tychczasowych doswiadczen i kompe-
tencji stworzy¢ silny Instytut, zdolny do
podejmowania nowych wyzwan w kluczo-
wych dla Sieci Badawczej tukasiewicz
kierunkach rozwoju, ktére majg strate-
giczne znaczenie dla polskiej gospodarki, a
co najwazniejsze kompleksowo rozwigzuja
problemy i odpowiadaja na wyzwania
przemystu metalowego.

Dzi§ w Lukasiewicz - Krakowskim
Instytucie Technologicznym jestesmy w
stanie przeprowadzi¢ badania od momentu
zaprojektowania jakiego$s elementu,
poprzez symulacj¢ technologii jego wy-
twarzania - zaroéwno klasycznej jak i no-
woczesnych, takze addytywnych; poprzez
wykonanie prdbnej serii/prototypu,
przebadanie go, az do jego certyfikacji i
wprowadzenia na rynek. Gros naszych
badan jest z zakresu wytwarzania ele-
mentéw w metalu, ale takze ceramiki
spiekanej, cho¢ w znacznie mniejszym
stopniu.

Drugim elementem strategii polgcze-
niowej byto rozwijanie nowych obszarow
badawczych. Od ubieglego roku w ramach
Instytutu funkcjonuje Centrum Zrow-

Wytwarzania, Centrum Badan Materia-
towych, Centrum Zréwnowazonych Zrodet
Energii oraz Centrum Biomedycznych
Technologii Aplikacyjnych.

To ostanie bedzie skupiato si¢ na
rozwoju trzech obszaréw: biomateriatow i
prototypowaniu Lab-on-chip, biosensoréw
iurzadzen biomedycznych oraz implantow
ibiokorozji.

Kto$ patrzac z boku moglby odnies¢
wrazanie, ze to zupelnie niezwigzany z
naszg dotychczasowg dziatalnoscig obszar.
I'w pewnym sensie miatby racje. Jednak nie
jest to dla nas novum, bo zaréwno Instytut
Odlewnictwa jak i Instytut Zaawanso-
wanych Technologii Wytwarzania zajmo-
waly si¢ w przesztosci m.in. tworzeniem
implantéw stomatologicznych, sztucznych
stawow, czy tytanowych czeéci do pol-
skiego sztucznego serca. Jednak do tej pory
potrzebowaliSmy wsparcia zewngtrznego
w celu przebadania wytwarzanych ele-
mentow dla medycyny. Uzupelniamy wigc
nasze kompetencje tak, by by¢, jak to si¢
mowi, samowystarczalnym.

Interdyscyplinarne badania Luka-
siewicz — Krakowskiego Instytutu Techno-
logicznego obejmujg zaréwno kon-
wencjonalne, jak i nowoczesne technologie
wytwarzania 1 ksztaltowania materiatéw.
Instytut rozwija rowniez techniki druku 3D
na bazie metali, tworzyw sztucznych oraz
ceramiki, opracowuje materiaty funk-
cjonalne, a takze wytwarza narzedzia do
obrobki.

Inne obszary naszej dziatalnosci to:
projektowanie i wytwarzanie materiatlow
na potrzeby elektromobilnosci, w tym
ogniw paliwowych, wytwarzanie i obrébka
materiatow kompozytowych oraz nano-
kompozytowych do zastosowan specjal-
nych, a takze rozwdj robotyzacji i auto-
matyzacji proces6w zgodnie z zatozeniami
Przemystu 4.0.

Petlnimy réwniez funkcje:

» Jednostki Notyfikowanej (NB 1455),
+ Jednostki Certyfikujacej (AC 030)
« Laboratorium Akredytowanego (AB

197).

»MH”: Tak szeroki zakres dzialalno-
Sci wiaze si¢ z posiadaniem odpowied-
niego zaplecza badawczego jak i wysoko
wykwalifikowanej kadry...

M.Kwiecien: [ taka kadre¢ naukowa
posiadamy, czego dowodem moga by¢ reali-
zowane z powodzeniem projekty badawcze.
Wchodzac do Sieci Lukasiewicz zmienit si¢
system finansowania Instytutu, ktérego
finansowanie powinno pochodzi¢ generalnie
z trzech zrodet 33 proc. z subwencji, 33 proc.
zprojektow B+R 133 proc. zkomercjalizacji.
Takie roztozenie budzetu wymusza jeszcze
wigksza niz dotychczas aktywnos¢. Musimy
dziata¢ jak typowe przedsigbiorstwo, by
zarobic te 66 proc. na rynku. To mobilizuje
do jeszcze lepszej pracy i zaciesnienia kon-
taktow z przemystem.

Dzi§ nie mozna prowadzi¢ badan dla
samej ich idei. Trzeba robic je tak, by ich wy-
niki mozna byto w praktyczny sposob zasto-
sowac w przemysle. I jeszcze przy tym zaro-
bi¢ na utrzymanie Instytutu.

Posiadamy dwie lokalizacje, jednak do-
celowo zamierzamy relokowa¢ wszystkich
pracownikow z ulicy Wroctawskiej na Za-
kopianska. Dysponujemy tu odpowiednim
zapleczem i miejscem. Jestesmy w drugim
etapie tego procesu. Obecnie prowadzimy
niezbg¢dne remonty i optymalizacj¢ powierz-
chni, tak by wszystkie wolne przestrzenie
odpowiednio zagospodarowac dla naszej
podstawowej dzialalnosci.

W jednym z budynkéw biurowych re-
montujemy pomieszczenia dla Centrum
Biomedycznych Technologii Aplikacyj-
nych. W pierwotnych zalozeniach chcie-
liSmy proces przenoszenia zakonczy¢ do
roku 2025 jednak majac na wzgledzie ros-
nace koszty utrzymania dwodch lokalizacji
zamierzamy go skroci¢ do minimum.

DOKONCZENIE NA STR.4

W srode 27 kwietnia Gazpro
dostawy gazu ziemnego do Polski. A Ro
zapewniali okoto 40 procent potrzebnego nam
surowca. Nie spetniliSmy zadan dostawcy, ktory
domagat sie, by platnosci realizowane byty w
rublach, a nie jak dotychczas w dolarach. Jak w
tej sytuacji poradzimy sobie? Ot6z nie powin-
nismy by¢ catkowicie zaskoczeni takim manew-
rem ze strony Rosjan, bo jest on zemsta za stwo-
rzenie listy oséb i firm objetych przez Polske
sankcjami.

Takiego scenariusza wykorzystania gazu
jako broni strategicznej mozna si¢ byto spodzie-
wac iod dawna przed tym ostrzegaliSmy panstwa
europejskie. Niestety przez lata nie postluchano
nas, uzalezniajac si¢ w wielu przypadkach
niemal catkowicie od rosyjskich dostaw.

PORADZIMY

SOBIE?

Polska juz w latach 2006-2007 podjeta
dziatania, poszukujac alternatywnych zrodet
zaopatrzenia i podejmujgc decyzje o budowie
gazowego terminalu w Swinoujs$ciu. Dzi§ wi-
dzimy jak byto to dalekowzroczne, bo moglismy
ograniczy¢ dostawy z Rosji, a obecnie nie by¢
catkowicie skazanym na szantaz.

Aktualnie terminal ttoczy 6 miliardow
metréw szesciennych gazu, a wkrotce osiagnie
zdolnos$¢ do dwoch miliardow wigkszg. Juz w
pazdzierniku zakonczona zostanie budowa ga-
zociagu Balic Pipe, ktéorym poplynie gaz nor-
weski. Polska zuzywa rocznie 20-21 miliardow
metréw szesciennych gazu. 4-4,5 miliarda
pozyskuje ze zrodet krajowych, z Balic Pipe
otrzyma do 10 miliarddw a z gazoportu w
Swinoujsciu 7-8 miliardow, co oznacza, ze od
jesieni gaz rosyjski bytby nam zbedny.

Biorac pod uwage mozliwos¢ przykrecenia
gazowego kurka, Polska dynamicznie w ostat-
nich miesigcach przygotowywala si¢ na wypa-
dek przerwy w dostawach, zapeliajac maga-
zyny. Jak informuje rzad tacznie zgromadzono
okoto 2,3 miliarda paliwa, zabezpieczajac zapo-
trzebowanie na najblizszy okres. W tym czasie
realizowane bedg dostawy z innych krajow, bo
mamy polaczenia z Niemcami i Czechami, a
wkrotce beda gotowe takze z Litwa i Stowacja.

Premier Mateusz Morawiecki zapewnia, ze
dzialania Rosji nie wplyna negatywnie na
sytuacje gospodarstw domowych i Polski.
Przedtuzone zostang takze specjalne taryfy
gazowe dla instytucji publicznych, szkdt, szpitali
do roku2027.

Panstwa unijne maja rozporzadzenie o
bezpieczenstwie gazowym, ktore mowi, ze w
zadnym z tych krajéw nie mozna narazac
odbiorcéw wrazliwych, a w przypadku sytuacji
kryzysowej beda sobie pomagac¢. Problemem jest
jednak brak jedno$ci i wiasciwej reakcji na
zadania Putina realizacji umow w rublach.

Bruksela obiecuje solidarnos¢ z panstwami
pozbawionymi dostaw rosyjskiego gazu jak
Polska czy Butgaria, ale tylko Gazprom wie, kto
solidarnym nie jest. No moze poza Wegrami,
ktore oglosity oficjalng zgode na dyktat Ros;ji.

Tuz po ogloszeniu zakrecenia kurka z
rosyjskim gazem litewski minister energetyki
Dainius Kreivys zadeklarowal pomoc jezeli
zajdzie taka potrzeba. Litwa juz na poczatku
kwietnia catkowicie odcigta si¢ od rosyjskich
dostaw przechodzac na gaz LNG z terminala w
Klajpedzie, ktory zgodnie z harmonogramem
jest dostarczany gazowcami 3 razy w ciagu
jednego miesigca.

\_
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»MH”: Nowe kierunki badan
wigza sie ze zwiekszeniem liczeb-
nosci pracownikow, o ktérych nie
jest latwo. Jak zamierzacie prze-
kona¢ mlodych do pracy w
krakowskim Instytucie?

M.Kwiecien: W Instytucie
pracuje ok. 170 osob, z czego 45 to
dziat administracyjny. Pozostali to
pracownicy pionu badawczego,
inzynierowie pionu wsparcia oraz
personel pomocniczy. Do konca
biezacego roku planujemy przyjaé
okoto 30 nowych osob. Czy to si¢
namuda?

Zawsze staramy si¢ wychodzi¢
naprzeciw oczekiwaniom klienta.
Bedac jednym z ogniw Luka-
siewicza mamy nieograniczone
mozliwosci prowadzenia badan i
rozwigzywania réznego rodzaju
problemoéw w szerokim gronie
ekspertow.

Powstata w kwietniu 2019 roku
Sie¢ Badawcza Lukasiewicz to
ponad 8 tys. pracownikow i 26
Instytutow badawczych. Jestesmy
jedna z najwigkszych sieci badaw-
czych w Europie. Dostarczamy
atrakcyjne, kompletne ikonkuren-
cyjne rozwigzania techniczne.

Bardzo ciekawym rozwigzaniem
jestsystem tzw. ,,rzucania wyzwan”,
dzigki ktoremu pracownicy Luka-
siewicza w nie wigeej niz 15 dni

Nie wszystko zalezy od nas. Mu-
simy przystosowa¢ hale, labo-
ratoria, pomieszczenia do prowa-
dzenia nowej dziatalnosci, a to wigze
si¢ z remontami i uzaleznieniem od
firm zewngtrznych. Nie mozna za-
pominac, ze czynniki zewnetrze nie
ulatwiaja nam zadania.

W marcu 2020 roku zaraz po
objeciu steréw Instytutu wybuchta
pandemia, teraz mamy wojng¢ tuz za
nasza wschodnia granicg. Krotko
mowiac nie byt to tatwy i spokojny
czas, okupiony wzmozong pracg
wielu ludzi.

»MH”: Kazdy menedzer ma
wizje prowadzenia przedsie-
biorstwa. Jak chcialby Pan wi-
dzie¢ Instytut pod koniec swojej
kadencji?

NAPRZECIW OCZEKIWANIOM PRZEMYStU

] ROZMOWA ,MH” Z DR. INZ. MICHALEM KWIETNIEM DYREKTOREM
\SIEC BADAWCZA LUKASIEWICZ - KRAKOWSKIEGO INSTYTUTU TECHNOLOGICZNEGO W KRAKOWIE

Kilka lat temu doszto do pew-
nego zaburzenia w strukturze za-
trudnienia, co skutkuje lukg poko-
leniowg zaréwno w przemysle jak i
jednostkach takich jak nasza.
Traktujemy to jako wyzwanie, kto-
remu musimy podotaé. Stawiamy
na ludzi mtodych, ale rowniez na
doswiadczonych pracownikow,
ktorzy chcg rozwija¢ swoje pasje
naukowe. A my dajemy im takie
mozliwosci.

Wysoki poziom prac prowa-
dzonych w Instytucie oraz $wiad-
czonych ustug to zastuga kadry,
ktéra obecnie posiadamy, ale takze
wyposazenia umozliwiajgcego rea-
lizacje badan w skali laboratoryjnej i
potprzemystowe;.

Wspdlpracujemy z licznymi osrod-
kami naukowo-badawczymi na
Swiecie uczestniczac w projektach
badawczych. Bierzemy czynny
udziat w konferencjach naukowych,
stazach, ktore sg cennym doswiad-
czeniem w zakresie badan 1 wdrozen
dla naszych pracownikéw. Dajemy
wigc ogromne mozliwosci rozwoju
intelektualnego i liczymy, Ze to
bedzie jeden z argumentdéw przema-
wiajacy za Krakowskim Instytutem
Technologicznym jako solidnym
pracodawcg.

»MH”: Do jakich galezi prze-
myslowych Kkierujecie swoje
ustugi?

M.Kwiecien: Oferta skierowana
jest do wielu galtezi przemystu, w
tym do przedstawicieli: branzy
odlewniczej, metalowej, maszy-
nowej, motoryzacyjnej, kolejowej,
lotniczej, energetycznej, stocznio-
wej, opakowaniowej, chemicznej,
kosmetycznej, medycznej, farma-
ceutycznej oraz SpOZywczej.

Wspdtpracujemy z duzymi jak i
malymi podmiotami gospodar-
czymi. Kazdy jest dlanas wazny.

Rozwigzujemy problemy tech-
niczne oraz opracowujemy nowe
technologie, ktore moga by¢ apli-
kowane do przemystu. Sa to
gtéwnie opracowania technologii
wytwarzania materialéw do zasto-
sowan specjalnych, dobor para-
metrow procesoéw technologicznych
w celu uzyskania wyroboéw naj-
wyzszej jakosci, a takze tematy z
zakresu obrobki materiatéw trudno
obrabialnych czy korozji powlok,
obrobki powierzchniowej, recy-
klingu oraz z zakresu circular
economy.

Doswiadczona kadra oraz wyposazenie krakowskiego Instytutu

sq gwarancjg wysokiego poziomu swiadczonych ustug
dla szerokiego grona odbiorcow przemystowych.

roboczych przyjmuja wyzwanie
biznesowe 1 proponujg przed-
sigbiorcy opracowanie skutecznego
rozwigzania wdrozeniowego.

Do realizacji tych wyzwan an-
gazuje si¢ najwyzsze kompetencje
naukowcow i unikalng w skali kraju
aparatur¢ naukowa. Co najwaz-
niejsze — przedsigbiorca nie ponosi
zadnychkosztow zwiazanych z opra-
cowaniem pomystu.

»MH”: Jakby Pan ocenil okres
tych dwoch lat dzialalnosci pod
nowym szyldem?

M.Kwiecien: Byt to bardzo
pracowity czas. Dyrektorem Luka-
siewicz Instytutu Odlewnictwa
zostalem w marcu 2020 roku, czyli
na miesiac przed polaczeniem
dwoch jednostek. Wezesniej bytem
dyrektorem ds. badawczych Insty-
tutu Odlewnictwa, co w pewnym
stopniu utatwito mi wejscie w nowa
roleiproces konsolidacji.

W pierwszym roku skupilismy
si¢ w gltdbwnej mierze na przeorga-
nizowaniu struktury organizacyjne;j.
Powotali$my Centra Badawcze, na
czele ktorych stangli kierownicy-
menedzerowie odpowiadajacy za
zarzadzanie operacyjne oraz Lide-
rzy odpowiadajacy za rozwdj nau-
kowy/badawczy poszczegdlnych
obszarow badawczych.

Konsolidacja pod wzgledem
organizacyjnym zostala zakon-
czona, a teraz przechodzimy do
drugiego etapu, o ktorym mowitem.
Jak najszybciej chcieliby$my prze-
nies¢ kolejng grupe pracownikow
do siedziby na ulicy Zakopianskiej.

M.Kwiecien: Chciatbym, aby
Lukasiewicz - Krakowski Instytut
Technologiczny preznie si¢ roz-
wijal, rdst w sile, przyciagat zdol-
nych i wszechstronnych naukow-
cow. Aby nasza wspoélpraca z part-
nerami przemystowymi byta efekty-
wna, a co za tym idzie przynosita
wymierne efekty zaréwno dla
przedsigbiorcow jak i Instytutu.

W najblizszych dwoch latach
wyzwaniem jakie postawitem przed
zatlogg i samym sobg to rozwdj
nowych Centréw Badawczych i
znalezienie dla nich wykwali-
fikowanej kadry. To duze wyzwa-
nie, ale wierzg, ze podotamy temu
zadaniu i pod koniec 2023 roku bede
mogt powiedzieé, ze osiggneliSmy
w tym zakresie sukces.

Mam nadzieje, ze rozwoj nau-
kowy i technologiczny bedzie poz-
walat na ciagle doskonalenie i roz-
szerzanie naszej oferty skierowane;j
do polskiej gospodarki, tak by real-
nie méc wptywad na poziom techno-
logiczny przemystu, z ktérym wspot-
pracujemy.

»MH”: Bardzo dziekuje za inte-
resujaca rozmowe i zZycze spel-
nienia planéw, a takze szybkiego
dokonczenia ostatniego etapu kon-
solidacji.

Rozmawial: Przemyslaw
Szwagierczak

» Instytut Odlewnictwa
w Krakowie powstaf w 1946 roku.
* Instytut Zaawansowanych
Technologii Wytwarzania powstaf
w roku 1949.

KGHM zajqgl pierwsze miejsce w zestawieniu najwiekszych
kopaln srebra na swiecie w rankingu World Silver Survey 2022.
W kategorii najwickszych producentow srebra Polska Mied?
zajeta drugie miejsce.

KGHM DRUGIM SWIATOWYM
PRODUCENTEM SREBRA

- Ranking potwierdza, ze przysztosc jest nie tylko z miedzi, ale i ze srebra.
A to daje KGHM s$wietne perspektywy na dlugie lata. Nasze metale sa
niezbg¢dne dla zielonej transformacji a transformacja jest niezbedna dla Swiata
—powiedziat Marcin Chludzinski, prezes zarzadu KGHM Polska Miedz S.A.
Grupa Kapitatowa KGHM w 2021 r. wyprodukowala 1 366 ton srebra.
KGHM od wielu lat zajmuje wysoka pozycje wsrod najwiekszych
producentoéw srebra na Swiecie. 16 proc. przychodéw miedziowego giganta
pochodzi, wlasnie ze sprzedazy srebra.
Spotka sprzedaje srebro w postaci gasek oraz granulatu. Metal jest
dostarczany w formie granulatu do fabryk produkujacych materiaty do
zaktadow jubilerskich i metalowych produkujacych stopy z zawartoscia Ag.
Srebro w formie gasek trafia gtownie do instytucji finansowych.

Produkcja srebra w KGHM odbywa si¢ w Hucie Miedzi Glogow,
gdzie od 1993 roku dziata Wydziat Metali Szlachetnych. Powstat specjalnie
po to, by odzyskiwaé obecne w rudzie miedzi metale szlachetne — srebro i
ztoto. Znajduja si¢ one w tzw. ,,czarnym blocie”, czyli szlamie anodowym,
powstajacym podczas elektrorafinacji miedzi. Ze srebra katodowego o
zawartosci Ag powyzej 99,99 procent produkowane jest srebro metaliczne w
postaci granulatu pakowanego w worki o masie 25 kg i ggsek o masie ok. 1000
uncji trojanskich, co wynosi okoto 31,1 kg.

Raport ,,World Silver Survey” to jeden z najwazniejszych raportow
rocznych, ktory publikuje zestawienie najwigkszych producentow srebra.
Przygotowuje go zespot ztozony z analitykow swiatowych rynkow metali.

W HUCIE CYNKU , MIASTECZKO SLASKIE” S.A.

TRWAJA PRACE NAD PRODUKCJA GERNANL

Huta Cynku ,,Miasteczko Slgskie” S.A. zamierza w najbliz-
szych latach rozpoczgé odzysk germanu z odpadow popro-
dukcyjnych. W tym celu prowadzi intensywne prace badawcze we
wspolpracy z Siecig Badawczg Lukasiewicz — Instytutem Metali
NieZelaznych w ramach projektu Programu Operacyjnego Inte-
ligentny Rozwdj finansowanego ze Srodkow Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego.

German jest waznym potprzewodnikiem wykorzystywanym m.in. do
produkcji diod Led, paneli fotowoltaicznych, péiprzewodnikdw i innych
elementéw elektronicznych. Roczna $wiatowa produkcja tego cennego
pierwiastka to okoto 130-140 ton, z czego okoto 60 proc. pochodzi z Chin.
Reszte podazy zapewniaja Kanada, Finlandia (okoto 14 ton) i Rosja (okoto
4-5ton).

Ten srebrzystoszary pier-
wiastek uznanym zostal przez
Uni¢ Europejska 1 USA za kry-
tyczny dla gospodarki $wiato-
wej ze wzgledu na ograniczone
zasoby 1 zastosowanie w kluczo- i
wych sektorach gospodarki. b T2
German nie jest odzyskiwany w
UE ze zréodet pierwotnych, a
roczny import do UE szacuje si¢
na ok. 35 ton. Problemy z pot-
przewodnikami, ktére zaczely
si¢ w roku ubieglym pokazaty
jak waznym i potrzebnym
pierwiastkiem jest german jak i krzem. Sa one bowiem kluczowe przy
budowie procesoréw, ktére w dzisiejszych czasach trafiaja wszgdzie.

Zarzad Huty Cynku ,,Miasteczko Slaskie” S.A. widzac mozliwosci
jakie niesie za soba odzysk czystego germanu podjat decyzje o opracowaniu
technologii jego odzysku. Obecnie huta w procesie pirometalurgicznym
produkuje stop polimetaliczny zawierajacy okoto 10 proc. germanu, aby
jednak stat si¢ on produktem handlowym musi zosta¢ odseparowany w
procesie hydrometalurgicznym. )

Jak moéwi prezes Huty Cynku ,,Miasteczko Slaskie” S.A. Mirostaw
Indyka: Prowadzone obecnie prace z Instytutem Metali Niezelaznych maja
na celu opracowanie i wdrozenie technologii odzysku czystego germanu.
Sytuacja rynkowa zwiazana z brakiem polprzewodnikéw otwiera przed
huta nowe mozliwosci. Dzis stosujemy wysokotemperaturowe technologie
pirometalurgiczne, ktore sa energochtonne. Zastosowanie hydrometalur-
gicznego odzysku handlowego germanu bedzie mniej kosztowne 1 bardziej
przyjazne srodowisku.

Prowadzone wraz z naukowcami z Lukasiewicz — Instytutu Metali
Niezelaznych badania obejmuja rowniez aspekty zagospodarowania
produktéw ubocznych opracowywanej technologii, co wpisuje si¢ w idee
Zielonego tadu oraz Strategi¢ Odpowiedzialnego Biznesu Huty Cynku
,,Miasteczko Slaskie” S.A. nalata 2022-2026.
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Zarzad i Rada Nadzorcza
Alchemia S.A.

kr86

% okazji Dnia Hutniczego Swieta,
Pracownikom
naszego zaktadu i Ich Rodzinom
Kolegom oraz wszystkim Hutnikom
z Grupy Kapitatowej,
sktadamy zyczenia
aby pomimo obecnych trudnych czaséw
sprzyjato Wam zdrowie, pomyslnos¢
satysfakcja zawodowa
a takze wytrwatoscé i energia
w dagzeniu do celéw
oraz opieka Swietego Floriana
dla dalszego rozwoju
branzy metali niezelaznych.

Zarzad i Rada Nadzorcza
Huty Cynku ,,Miasteczko Slqskle” S.A.

PRACOWNIKOM BRANZY METALI NIEZELAZNYCH
NASZYM KONTRAHENTOM | WSPOt PRACOWNIKOM

Z OKAZJI

BRANZOWEGO SWIETA
DNIA HUTNIKA | KOKSOWNIKA

NASZYM PARTNEROM | PRZYJACIOLOM

Z POLSKICH HUT | KOKSOWNI

SKEADAMY SERDECZNE ZYCZENIA
BEZPIECZNEJ | STABILNEJ PRACY
SATYSFAKCJI | SUKCESOW ZAWODOWYCH
W REALIZACJI ZADAN INWESTYCYJNYCH
ORAZ WSZELKIEJ POMYSLNOSCI
OSOBISTEJ

- ———

.-I""
DZIEKUJEMY ZA DOTYCHCZASOWA

WSPOLPRACE | ZAUFANIE

- Z NADZIEJA NA JEJ KONTYNUACJUE

DLA DOBRA CAtEJ BRANZY
N\, o

Zarzad, Rada Nadzorcza i Pracownicy

Biura Projektow

/ koksoprojckt
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GRANGES

Z OKAZJI
DNIA HUTNIKA

ZYCZYMY

POWODZENIA W REALIZACJI _PLANOW BIZNESOWYCH
WYTRWALOSCI W DAZENIU DO CELOW
ORAZ POMYSLNOSCI W ZYCIU OSOBISTYM

Zarzad i Pracownicy
GRANGES KONIN SA

HUTA CYNKU

MIASTECZKO SLASKIE SA

L\
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Wszystkim
Hutnikom

sktadamy zyczenia
sity, wytrwatosci,
zawodowe]j i zyciowe] satysfakcji
oraz wszelkiej pomyslnosci.

Niech Swiety Florian
czuwa nad Wami,
aby kazdy dzien pracy
konczyt sie bezpiecznym
powrotem do domu.

s WEGLOKOKS




PDLA CODZIENNEGO TRUDU

z okazji Dnia Hutnika

PRACOWNIKOM POLSKICH HUT | KOKSOWNI
NASZYM NIEZAWODNYM PARTNEROM HANDLOWYM
KLIENTOM | KONTRAHENTOM
PRZEKAZUJEMY ZYCZENIA
ZDROWIA, SZCZESCIA OSOSISTEGO
A TAKZE WIELU SUKCESOW ZAWODOWYCH
WRAZ Z PODZIEKOWANIAMI
ZA DOTYCHCZASOWA WSPOLPRACE
I NADZIEJA NA JEJ ZACIESNIENIE

Zarzad i Pracownicy
VESUVIUS Poland Sp. z o.0.
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Z obeazi Dnia Futnilea
Wszystkim Pracownikom ArcelorMittal Poland

i Spotek zaleznych, Ich Najblizszym
Kolegom i Przyjaciotom Naszego Zwiazku

praghiemy ztozy¢ najserdeczniejsze zyczenia
przede wszystkim zdrowia
wszelkiej pomysinosci, stabilnej pracy
ktéra jest bezpieczna
i niesie ze soba zadowolenie
oraz godne zycie w hutniczych rodzinach.

w imieniu Zarzadu
Niezaleznego Samorzadnego
Zwiazku Zawodowego Pracownikéw
ArcelorMittal Poland S.A. w Krakowie

Przewodniczgcy
Krzysztof Wéjcik

Yy

Dzien Sw. Floriana o nasze wspolne Swielo
fradycyjnie juz z tej okazji skiadam
serdeczne zyczenia
obecnym i bytym Pracownikom ArcelorMifttal Poland
a Fakze wydzielonych spotek
Kolezankom i Kolegom Zwigzkowcom
catej Braci Hutniczej

Mzzp
ArcelorMIttal
Dgbrowa Gérnlcza

wszelkiej pomysinosci w zyciu osobistym
zdrowia, spetnienia planow

o takze stabilnej i bezpiecznej pracy
dajgcej poczucie stabilnosci | pewnosci julra
oraz szczescie w hultniczych rodzinach

w imieniu
Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw ArcelorMittal Dgbrowa Goérnicza

Przewodniczacy
Jacek Zub

Stali Jakosciowych
i Grupy Cognor
W dnin
wspolnego swicta
Zyczymy

Wam i Waszymv Bliskim
szezescia, radosci w hutniczych rodzinach
zadowolenia z wykonywanej pracy

a takze spelnienia pragniern

i poczucia stabilizagji.

Niech kazdego dnia czuwa nad Wami
nasz patron - sw. Forian

UV
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Przemystaw Grzesiak
Dyrektor Generalny

Wojciech Maj
Dyrektor ds.Handlowych

Andrzej Jedruch
Dyrektor ds.Finansowych

COGNOR SA
Oddziat HSJ w Stalowej Woli

NOWA KA

KOKSOWNIACZESTOCHOWA

ZJARMEN ROR

- |

okazji Dni Koksownika i Hutnika

Pracownikom Koksowni i Grupy Kapitatowej Zarmen
Kolegom Koksownikom, Hutnikom
Kontrahentom i Partnerom Handlowym
przesylamy moc serdecznych zyczen.

Dziekujemy za dotychczasowa wspélprace
nacechowana profesjonalizmem i wzajemnym szacunkiem
niech pozostana one podstawa
kontynuacji naszych relacji biznesowych

Zarzad i Pracownicy

ZARMEN Sp. z o.0.
Koksownia Czestochowa NOWA Sp. z o.0.



European
Economic
Congress

W dniach 25 - 27 kwietnia br. w Miedzynarodowym Centrum Kongresowym w Katowicach odbyt
si¢ XIV Europejski Kongres Gospodarczy z udziatem przedstawicieli polskiego rzqdu, Komisji
Europejskiej, ekspertow i menedzerow wielu dziedzin gospodarki, w tym przemystu stalowego. Podczas
tegorocznej edycji dyskutowano m.in. o odbudowie i przebudowie europejskiej gospodarki w kontekscie
uniezaleZnienia sie od dostaw surowcow energetycznych 7 Rosji, ,,zielonego” megatrendu zmieniajqcego
strategie gospodarcze poszczegolnych krajow Unii, a takze branz i firm na bardziej zrownowazone,
zapewniajgce rozwdj i konkurencyjnosé przy jednoczesnym osigganiu neutralnosci oraz minimalizowaniu
oddzialywania na srodowisko i klimat.

XIV EUROPE]JSKI KONGRES GOSPODARCZY

 POTRZEBUJEMY NOWYCH MOCY WYTWORCZYCH

W trzecim dniu obrad tj. 27 kwietnia
podczas popotudniowej sesji dotyczacej
hutnictwa, w ktoérej prelegentami byli:
Stefan Dzienniak prezes Hutniczej Izby
Przemystowo-Handlowej, Iwona Dybal
prezes Polskiej Unii Dystrybutorow Stali,
Mariusz Jerzy Golecki podsekretarz stanu
w Ministerstwie Rozwoju i Technologii,
Henryk Orczykowski prezes Stalprofilu,
Przemystaw Sztuczkowski prezes zarzadu
Cognor Holding, Tomasz Slezak dyrektor
energii i ochrony $rodowiska, cztonek
zarzadu ArceloMittal Poland préobowano
odpowiedzie¢ na pytania o aktualny stan
sektora stalowego w Polsce wobec wyzwan
geopolitycznych, ekonomicznych i Srodo-
wiskowych.

Poruszono réwniez kwestie relokacji
produkcji, dostgpu do surowcow i pot-
wyrobow, zmiany w tancuchach dostaw,
dystrybucji, a takze wyzwan zwiazanych z
dekarbonizacja hutnictwa, wsparcia trans-
formacji energochtonnych firm, czy
wprowadzenia od 2023 roku optaty Carbon
Border Adjustment Mechanism. Prowa-
dzacym debate byt redaktor ,,Nowego Prze-
mystu” iwnp.pl Piotr Myszor.

V3N W,

Prezes Stefan Dzienniak: W Polsce jest
ponadpartyjna zgoda na import stali.

Jako pierwszy z panelistow gtos zabrat
prezes HIPH Stefan Dzienniak, ktory
zaprezentowat aktualng sytuacje hutnictwa
w Polsce, jego zdolnosci produkcyjne oraz
wyzwania zwigzane z rosngcym z roku na
rok importem stali do Polski.

- W roku ubieglym konczac swoje
wystgpienie podczas hutniczego panelu
zadatem retoryczne pytanie o bezpie-
czenstwo Polskiej gospodarki. I niestety nic
si¢ nie zmienito. Rosnie import i przywoz
wyrobow stalowych zmierzajac w niebez-
piecznym kierunku 100 proc.

Konkluzja jest nastepujaca. W Polsce
jest ponadpartyjna zgoda na import stali.
Uwaza si¢, ze stal jest, bo ma byc¢. Produkuje
si¢ jej na Swiecie duzo 1 bedzie jeszcze wiece;.
Inie wazne skad bedzie ona sprowadzana.

W Polsce ubiegly rok byt rekordowy pod
wzgledem zuzycia stali, ktore wyniosto ponad
15 min ton. To wynik po pandemicznego
odbiciaiwzmozonych zakupow.

Dynamika wzrostu importu z krajow
trzecich wyniosta 42 proc. rok do roku dajac
wynik 4 min 234 tys. ton stali. Gtéwnymi
kierunkami, z ktérych przyjezdzata do nas
stal to Ukraina, Rosja i Biatorus. W sumie
okoto 3 mln ton. To kraje, ktérych dzi§ na
naszym rynku nie ma. Sytuacja zwigzana z
wybuchem wojny za naszg wschodnig
granicg doprowadzita pod koniec lutego do
bardzo emocjonalnych zachowan, a nawet
paniki. W rezultacie odbito si¢ to na wzroscie
cen wyrobow stalowych, cho¢ jego gltow-
nym czynnikiem sg rosnace ceny rudy
zelaza, ztomu, no$nikéw energetycznych, a
takze weglaikoksu.

Energia elektryczna wzrosta trzy, a
nawet czterokrotnie, ruda czterokrotnie,
natomiast gaz az dziesi¢ciokrotnie. Powstaje
wigc pytanie czy stal moze by¢ tansza, jezeli
mamy tak drogie ceny surowcow i mediow?
— mowit prezes Stefan Dzienniak poru-
szajac kwestie konkurencyjnosci branzy i
decyzji zarzadu ArcelorMittal Poland z 2020
roku o wygaszeniu czgs$ci surowcowej w
krakowskim oddziale, czy wyzwan zwia-
zanych z transformacja energetyczng w
Polsce.

- Przed nami gigantyczne wyzwanie
zwigzane z budowa farm wiatrowych, sieci
przesytowych i catej infrastruktury. 90 proc.
wiatrakow to stal, pozostate 10 proc. to
miedz. Jezeli dzi§ podejmiemy decyzje o
nowych mocach wytworczych wowczas
mogtyby one wziaé¢ udziat w tym wielkim
przedsigwzigciu. Dlaczego oddawac ten
ogromny rynek, ktory si¢ rysuje przed
hutnictwem innym? Caty §wiat pokazuje, ze
bez stali nie ma rozwoju — dodat prezes
HIPH.

Iwona Dybal prezes Polskiej Unii
Dystrybutorow Stali stwierdzita: Nikt si¢ nie
spodziewat, ze wybuchnie wojna i na rynku
dojdzie do zawirowan, a wrecz trzgsienia
oraz paniki. Poczatek marca byl bardzo
nerwowy, stali bylo tyle, co na sktadach u
producentow 1 dystrybutorow. Jej ceny
drastycznie poszybowaty w gére o kolejne
100 proc.. Po tych perturbacjach sytuacja w
kwietniu ustabilizowata si¢, dystrybutorzy

Iwona Dybat prezes PUDS:
Apelujemy o indeksowanie cen.

znalezli inne kierunki dostaw anizeli
Ukraina, Rosja czy Bialorus. Jednak nie
wiemy jaki wplyw na ceny bedzie miata
decyzja o wstrzymaniu przez Rosj¢ dostaw
gazu do Polski. Trudno to przewidziec.

Zwrocita ona rowniez uwage na
problemy dotyczace platnosci za zakon-
traktowane dostawy z krajow objetych
sankcjami unijnymi. Pomimo, ze dystry-
butorzy dokonuja wplat, banki zgodnie z
wytycznym blokuja je, a producenci
domagaja si¢ zaptat na inne konta.

Henryk Orczykowski prezes Stalprofilu:
Producenci wstrzymali przyjmowanie zamowier
i rynek stracit grunt pod nogami.

Prezes Stalprofilu Henryk Oreczy-
kowski omowit sytuacje w dwoch aspektach
- jako dystrybutor, a takze jako inwestor, gdyz
Grupa Kapitatowa dabrowskiej spotki reali-
zuje szereg inwestycji infrastrukturalnych, w
tym rurociagi przesylowe gazu.

- Po 24 lutego rynek utracit grunt pod
nogami. Prosta zasada funkcjonowania firm
dystrybucyjnych to cena sprzedazy, ktora
jest wypadkowa ceny zakupu u producenta
plus marza. Niektore huty z dnia na dzien
przestaly sprzedawac stal, ofertowaé. Po 2, 3
tygodniach sytuacja zacz¢la sia normowac.
Jednak chce wyraznie podkreslié, ze dystry-
butorzy nie odpowiadaja za wzrosty cen stali
—kontynuowat prezes Stalprofilu.

Niejako w odpowiedzi na stwierdzenie,
ze producenci zatrzymali sprzedaz prezes
Cognor Holding Przemystaw Sztuczkowski
stwierdzit, ze jego spdtka nigdy nie zrobita
przestoju w handlu wyrobami stalowymi
dhuzszego anizeli 2 dni, a podpisane kontrakty
sa dla firmy $wigtoscia i byly realizowane po
cenach w nich zawartych.

- Chciatbym podkresli¢, ze stali nie
brakuje, jak to byto kreowane w mediach. Stal
jest 1 czeka na klientoéw. Moze w pewnych
asortymentach, gloéwnie tych z importu, byty
pewne problemy, ale Cognor miat i ma stal —
dodat.

O przyczynach wysokich cen wspom-
nial rowniez czlonek zarzadu ArcelorMittal
Poland Tomasz Slezak, ktory stwierdzit, ze sa
one podyktowane m.in. rosngcymi cenami
surowcow, w tym wegla o 150 proc. oraz
uprawnien do emisji CO2.

Dyrektor Tomasz Slezak: Wzrost cen stali
podyktowany jest drastycznymi podwyzkami
cen surowcow i mediow oraz uprawnien.

- W ostatnich miesigcach mielismy
wiele turbulencji i nie wiadomo bylo jak si¢
zachowaé. Mysle, ze sytuacja pomatu wraca
do normalnosci, cho¢ przed nami nowe
wyzwania, jak te zwigzane z gazem. Z nimi
tez sobie poradzimy —dodat dyrektor Slezak.

Wiceminister Mariusz Golecki w
odpowiedzi na pytanie moderatora jak ocenia
wplyw wojny na sektor stalowy i jakie sa
dziatania rzadu w tagodzeniu skutkow ros-
nacych cen stwierdzil, ze sg to dwa aspekty.
Jeden dotyczy trendéw globalnych, a drugi
polityki klimatycznej Unii.

- Rzad robi wiele w zakresie wspot-
pracy z przemystem stalowym. Dla przy-
ktadu podam uchwalong w ekspresowym
tempie nowelizacj¢ ustawy o rekom-
pensatach dla energochlonnych. Teraz
czekamy na jej notyfikacje przez Komisje
Europejska. Wydtuzylismy do konca kwiet-
nia termin skladania wnioskow, a takze
zwigkszylismy limit wydatkéw z budzetu
panstwa na rekompensaty z 9 do 45 mld
ztotych. Przy czym trzeba pamigtac, ze jest
to prognoza i wszystko zaleze¢ bedzie od cen
uprawnien.

Mamy réwniez Srodki z funduszu
modernizacyjnego, ktére umozliwiaja pro-
wadzenie inwestycji z zakresu transformacji
energetycznej. Moim zdaniem Srodkow nie
powinno zabrakngé, a branza jest przy-
gotowana 1 wspoétpracujemy z nig bardzo
blisko. Przygotowujemy réwniez przepisy,
ktore pozwola zwigkszy¢ waloryzacje
kontraktow juz realizowanych — mowit
wiceminister.

Prezes Cognor Holding
Przemystaw Sztuczkowski:
Turcja zaczela skupowac zlom,
co dato impuls do wzrostu jego cen.

Gtlos w sprawie cen energii elektrycznej
zabral Przemystaw Sztuczkowski, ktérego
Cognor oddziat Ferrostal Labedy zuzywa
potezne jej ilosci do produkcji stali ze ztomu
w piecu elektrycznym.

DOKONCZENIE NA STR.8
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- Dla nas jednym z najwazniejszych czynnikow
wptywajacych na ceny stali jest cena energii i ztomu.
W Ferrostalu podczas topienia w piecu elektrycznym
zuzywamy tyle energii co cale Gliwice. Nasze
rachunki opiewaja na 150-200 mln ztotych rocznie. To
pokazuje skale. Obecnie mamy kontrakty wieloletnie
naenergi¢ i jeszcze nie odczulismy tych podwyzek, ale
jak one si¢ nam skoncza, to bedziemy musieli
podnosi¢ ceny naszych wyrobow. Dlatego tez
intensywnie myslimy o wlasnych zrédtach energii, ale
to nie jest takie proste. Aby zaspokoi¢ potowe naszych
potrzeb musielibysmy np. wybudowaé farme foto-
woltaiczna o powierzchni okoto 130 ha. Przygladamy
si¢ rowniez matym reaktorom SMR. Wydaje si¢, ze
bytoby to idealne rozwiazanie, cho¢ wiaze si¢ to z
wieloma problemami, w tym natury prawne;j. ..

Marcowa podwyzka cen ztomu, jednorazowa, to
600 ztotych za tone. Dla nas jest to podstawowy
surowiec wigc z niepokojem patrzymy, co dzieje si¢ na
rynku. Konflikt zbrojny w Ukrainie doprowadzit do
catkowitego braku dostepu do ztomu z Rosji, Biatorusi
i Ukrainy, gdzie zaopatrywatl si¢ najwiekszy unijny
importer tego surowca czyli Turcja, ktéra kupuje
srednio 18-20 mln ton ztomu rocznie. I to Turcja byta
impulsem do tak drastycznego wzrostu cen na
ztomowym rynku — kontynuowat prezes Cognora.

ArcelorMittal Poland rowniez nie wyklucza
inwestycji we wilasne zrodta zasilania, cho¢ jak
podkreslat dyrektor Tomasz Slezak spotka bardziej
stawia na produkcje pradu z ladowych wiatrakow.

Prezes Stefan Dzienniak stwierdzit, ze najwyz-
szy czas, by wprowadzono odpowiednie regulacje,
aby zatrzymac ztom w Unii, bo przeciez jest to zde-
karbonizowany surowiec, z ktdrego produkuje si¢ stal
o znikomym §ladzie weglowym w poréwnaniu do stali
produkowanej z rudy zelaza w wielkich piecach.

Wtérowat mu wiceminister, ktory przekonywat,
ze rzad bedzie lobbowat na rzecz ztomu dodajac, ze:
Absurdalnym jest fakt, ze ztom bez przeszkdéd wyjez-
dza z Unii, a wraca w postaci nowego produktu.
Bedziemy robié¢ wszystko, by zwickszy¢ swiadomos¢
problemu w Komisji Europejskiej. W tym celu
chcemy zbudowaé szersza koalicje, by przekonaé
Uni¢ do wprowadzenia odpowiednich regulacji.

W sprawie ochrony rynku i wprowadzenia
optaty Carbon Border Adjustment Mechanism
wszyscy prelegenci byli zgodni, ze powinna ona za-
zgbiac si¢ z terminem wycofania safe guardow, tak aby
przez caly czas rynek unijny byt chroniony. Ich
zdaniem najgorsza jest niepewnosc¢, a pozostawienie
rynku bez zadnej ochrony, nawet na krotki czas, moze
ponownie doprowadzi¢ do powaznych problemodw.
Wyrazili rowniez obawy czy mechanizm ten w
zaproponowanym przez Komisje¢ Europejska ksztatcie
bedzie skuteczny i wystarczajacy

- Zgodnie z zatozeniami od 1 stycznia 2023 roku
wejdzie w zycie CBAM w zakresie monitorowania
rynku i z calag pewno$cia w tym czasie nie nastapi
wzrost cen stali. Po trzech latach Komisja zamierza do-
kona¢ oceny skutecznosci i przydatnosci tego mecha-
nizmu oraz wprowadzi¢ optaty. Dopiero wowczas moze
dojs$¢ do podwyzek cen zwigzanych z tymi optatami.
Problem jednak pojawia si¢ gdzie indziej. Pomigdzy 30
czerwca 2024 roku, gdy zakonczy si¢ drugi okres
trzyletnich safe guardow, a 1 stycznia 2026 roku, czyli
wprowadzeniem optat CBAM, rynek europejski przez
18 miesigcy pozostanie bez ochrony. Dlatego wraz z
Euroferem bedziemy wnioskowac o przedtuzenie safe
guardow —powiedziat Stefan Dzienniak.

W uzupetnieniu Tomasz Slezak stwierdzit, ze:
trzeba, pamigtaé iz Carbon Border Adjustment Mecha-
nism jest instrumentem polityki klimatycznej. To nie
jest co$ co ma zastapi¢ safe guardy. Ostrzegamy i
apelujemy przed pochopnym ograniczaniem czy lik-
widacjg tego mechanizmu ochrony rynku. To w obec-
nych okolicznosciach nie skonczy si¢ dobrze. A sama
optata CBAM jest czescig pakietu legislacyjnego Fit for
55, ktora ma pozwoli¢ Europie na osiaggniecie zatozo-
nych celow klimatycznych. (...)

Chcemy aby zmiany w ETS, ktdre sg niezbgdne,
byly wprowadzone z glowa po gruntownej i doglebnej
analizie wplywu tych rozwigzan. Tego niestety nie ma. Te
projekty, ktorymi postuguje sie Komisja sa z czasow, gdy
za tong placiliémy 30 euro. Naszym zdaniem reforma
systemu ETS powinna pdjs¢ w takim kierunku, by
osiagna¢ maksymalny efekt bez zwigkszania kosztow dla
producentdw (...). Dekarbonizacja przemystu stalowego
pochtonie gigantyczne pienig-dze i potrzebujemy w tym
zakresie wsparcia. Oczekujemy, ze S$rodki, ktdore
wplywaja z ETS powinny by¢ przeznaczone na
transformacj¢ energetyczna, ale takze na dekarbonizacje
przemyshu - zakonczyt dyrektor.

Przedstawiciele dystrybutorow stali wyrazili
obawe przed zatamaniem rynku inwestycyjnego, ktore
zaczyna by¢ widoczne, a dane dotyczace wzrostu
inwestycji pod wzgledem wartosciowym, zwigzane sg
z rosngcymi kosztami, a nie zwigkszong ich iloscig.
Henryk Orczykowski zaapelowal o zakonczenie
sporu politycznego i odblokowanie Krajowego Planu
Odbudowy, ktory pozwolitby na utrzymanie ciggtosci
rynku inwestycyjnego.

Konkluzjg debaty niech begdzie opinia prezesa
Stefana Dzienniaka, ktory jednoznacznie stwierdzil,
ze Polska gospodarka nie jest bezpieczna, co pokazal
rynek w marcu biezacego roku. I dzis$ jest najlepszy
moment, by odwrdcié te niekorzystne trendy, bo jezeli
tego nie zrobimy, to z dnia na dzien moze si¢ zatamac
duzy kawalek krajowej gospodarki odcigtej od dostaw
polskiej stali. Potrzebujemy okoto 2,5 — 3 mln ton
nowych zdolnosci produkcyjnych stali surowe;j.

Relacja: Przemyslaw Szwagierczak
Foto: Michat Szwagierczak

Liberty Czestochowa wyprodukowata w marcu tego roku 100
tys. ton stali, w tym 58 tys. ton kesisk i ponad 42 tys. ton blach. To
najwyzszy poziom produkcji od momentu przejecia czesto-
chowskiej huty przez Liberty Steel. Tym samym firma jest na
najlepszej drodze do osiggnigcia wyznaczonego na poczgtku
roku celu 1 min ton stali rocznie.

REKORDY PRODUKCYJNE
LIBERTY CZESTOCHOWA

Po przejeciu dzierzawy czgstochowskiej Huty w grudniu 2020 r. firma
LIBERTY wkrotce wznowita produkcje w walcowni i stalowni oraz
znacznie usprawnita jej dziatalnosé. LIBERTY systematycznie zwigksza
produkcje do najwyzszego miesiecznego poziomu od 2017 roku, ponownie
uruchamiajgc zaklad prefabrykacji, rozpoczynajgc renowacje¢ dwoch linii
do cigcia blach oraz instalujgc pierwszy etap nowej farmy stonecznej, ktora
po ukonczeniu jeszcze w tym roku zapewni zaktadowi okoto 3 MW mocy w
zakresie energii odnawialne;.

LIBERTY Czgstochowa od poczatku tego roku realizuje swojg strategic
produkcji "55-65-85", Poczatkowo zaktadata osiggniecie do kwietnia 2022
roku miesigcznych dostaw do klientéw 55 000 ton blach GREENSTEEL.
Obecnie cel ten jest bliski osiagnigcia, a w potaczeniu z najlepszymi
wynikami w zakresie bezpieczenstwa od czasu ponownego uruchomienia
zaktadu, firma zamierza produkowac 85 000 ton miesi¢cznie do konca roku.
Ambicja produkowania ponad 1 mln ton rocznie jest wspierana przez
remonty, modernizacj¢ i poprawe logistyki, a nowa strategia ma roéwniez
doprowadzi¢ do rekrutacji i szkolenia nowych pracownikéw produk-
cyjnych.
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Wyniki LIBERTY Czestochowa sa waznym krokiem w realizacji
ambicji LIBERTY, aby sta¢ si¢ gtownym producentem GREENSTEEL w
Europie Srodkowej i Wschodniej. Zaktad w Czestochowie spodziewa sig,
ze jego produkty beda wykorzystywane w duzych projektach infrastruk-
turalnych i ekologicznych w ramach Narodowego Planu Odbudowy
realizowanego przez polski rzad.

Krishnamoorthy Venkatasubramanian, dyrektor wykonawczy
Liberty Czestochowa, stwierdzit: Jestem bardzo dumny z zespotu Huty
Czestochowa za ich ogromny wysitek wlozony w osiagnigcie tak
wysokiego poziomu produkcji - to, ze jesteSmy blisko osiggnig¢cia naszego
poczatkowego celu, swiadczy o zaangazowaniu wszystkich. Jestem
szczegolnie zadowolony, ze udato nam si¢ osiggnaé te wyniki, biorac pod
uwage trudne warunki ekonomiczne 1 polityczne, ktore sprawily, ze
musieliSmy jeszcze bardziej skupic si¢ na zapewnieniu, ze dostarczamy
produkty i ustugi, ktérych oczekuja i potrzebuja nasi klienci. Teraz skupimy
si¢ na dalszym zwiekszaniu produkcji wysokiej jakosci stali GREEN-
STEEL w naszym zaktadzie, zapewniajac Polsce pomoc w budowie silnej i

stabilnej przysztosci. )
Liberty Czestochowa

N

Z gtebokim zalem przyjeliSmy wiadomosé
o Smierci 15 kwietnia 2022 roku

Jana MALECKIEGO

wieloletniego
Dyrektora Biura Zarzadu
Zwigzku Pracodawcow Przemystu Hutniczego
Cziowieka oddanego branzy hutniczej,
ktorej poswiecit cate swoje zawodowe zycie.

Rodzinie zmartego

wyrazy wspotczucia
w imieniu calej branzy i wszystkich cztonkéw ZPPH

skitada

Andrzej Weglarz
Prezes Zarzadu
Zwiazku Pracodawcéw Przemystu Hutniczego

S

e e T —

z ktorym przez wiele lat mieliSmy przyjemnos¢ wspotpracowac

N

Ze smutkiem przyjelismy wiadomo$¢ o Smierci

Sp. JANA MALECKIEGO

menedzera i dziatacza hutniczego
Dyrektora Biura Zarzadu
Zwigzku Pracodawcéw Przemystu Hutniczego
w latach 2003 - 2017

w imieniu wtasnym i catego zespotu redakcyjnego ,MH

sktadam

Rodzinie i Bliskim
wyrazy najszczerszego wspotczucia

Edward SzWagierczak
Redaktor Naczelny
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pragniemy ztozy¢ Wszystkim Pracownikom

sektora hutniczego serdeczne zyczenia.

Zyczymy, aby ten piekny dzier byt zrédtem sity w zyciu codziennym,

a takze przynidst spetnienie oczekiwan i planow,
tak osobistych, jak i zawodowych.

DZIEN HUTNIKA

Niech pomyslnos¢ towarzyszy Wam kazdego dnia.

Zarzad i Pracownicy Bipromet S.A. U 4 UJ

racownikom, emerytom CMC Poland % Drodzy Hutnicy
Kolezankom i Kolegom zwiazkowcom iy |
Przyjaciotom, catej Braci Hutniczej
przesytam
w imieniu wlasnym i zarzadu Zwiazku
zyczenia zdrowia, wszelkiej pomysinosci ; o e
bezpiecznej i stabilnej pracy, ktéra daje zyciowe oparcie. zdrowia, wsze}lkle] I.)omy.slno.sa,
Dziekuje za poswiecenie i trud a w szczeg6lnosci stabilnej
jakie kazdego dnia ponosicie i bezpiecznej pracy, ktora daje oparcie
i pozwala realizowac plany.

W dniu $wieta
naszego patrona $w. Floriana
pragne zlozy¢ najserdeczniejsze zyczenia

Marek Kijas

Przewodniczacy, R ., , ,
Viedzyzakiadowego Samorzadnego Niezaleznego /V:ecﬁ JWIgfy F/OI‘MI/I ma Wa; W o/wece,/
Wizt Zawodewego
Pracownikow CVIC Poland Sp. z 6.0:

w imieniu Rady
Krajowej Sekcji Hutnictwa NSZZ ,Solidarnos¢”

Z okazji branzowych $wigt : -
Dnia METALOWCA i HUTNIKA el i ‘ Przewodniczacy Andrzej Karol
.8, w imieniu zarzadu naszej Federacji oraz whasnym A
| j ® i sktadam wszystkim naszym Cztonkom
} -\ a takze Sympatykom i Wspdtpracownikom
0 _‘,' 3 zyczenia zdrowia, szczeécia
- oraz pomyslnosci osobistej i zawodowej.

NSzz

Przekazuje Wam szczegdlne stowa
uznania i podzigkowania za codzienny trud
: i odpowiedzialna prace
% zyczac, by dawala ona zyciowe oparcie oraz satysfakcje.

*,

; Metalowcow i Hutnikéw w Polsce

.ﬂ' ) Mirostaw Grzybek

“\‘ ] Przewodniczacy
F § % 5 Federacji Zwigzkow Zawodowych
#

%zystkim Naszym

Kontrahentom,

Partnerom Handlowym

catej Braci Hutniczej

a takze Pracownikom spotki
sktadamy

z okazji DNIA HUTNIKA
najserdeczniejsze zyczenia
zdrowia, pomysinosci osobistej
spetnienia planéw

a takze wytrwatosci

J

zakladéw hutniczych i koksowniczych

w dziatalnosci biznesowej 1 . a w szczegdlnosci Grupy Kapitatowej JSW
Leon Marciniec - przesytamy najserdeczniejsze zyczenia
e LUzl i |4 zdrowia, wszelkiej pomyslnosci
Janusz Bira p ' bezpieczne] pracy oraz \\>1Jtr\\‘>2f’(oéci W dzievﬂaniach
Wiceprezes Zarzadu / na rzecz rozwoju polskiej gospodarki

INVEST Sp Z 0.0. 4 : Zarzad i Pracownicy
¥, Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.
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W dniach 27-29 kwietnia 2022 roku w Krakowie odbylo si¢ IX Forum Metali
Niezelaznych 7 udzialem licznego grona przedstawicieli kadry inZynieryjno-technicznej
i menedzerskiej zakladow metali niezelaznych i firm wspolpracujgcych 7 nimi, zaplecza
badawczo-rozwojowego 7 kraju i zagranicy. Grono znakomitych referentow reprezentujqcych
przemyst, stowarzyszenia, Swiat nauki i instytucje unijne stanowilo gwarancje wysokiego
i merytorycznego poziomu obrad. Pierwszy mial nakresli¢ ,,Stan i kierunki rozwoju polskiego
przemystu metali niezelaznych” najwiekszych grup przemystowych: KGHM, ZGH Bolestaw,
Alumetalu, Gringes Konin, Orla Bialego, Boryszew -NPA Skawina, Huty Cynku ,,Miasteczko

Slgskie”.

A

Prezes SITMN prof. Zbigniew Smieszek.

Otwierajac trzydniowe obrady
prof. dr inz Zbigniew Smieszek
prezes Stowarzyszenia Inzynieréw i
Technikow Metali Niezelaznych przy-
pomnial, ze jego wspotorganizatorami
jest Sie¢ Badawcza Lukasiewicz —
Instytut Metali Niezelaznych z dyrektor
drinz. Barbara Juszczyk na czele oraz
Izba Gospodarcza Metali Niezelaznych
i Recyklingu z przewodniczacym rady
Bogusltawem Ochabem i prezesem
Kazimierzem Poznanskim.

Profesor podkreslit, ze Forum
odbywa si¢ w szczegolnym okresie
okrutnej 1 wyniszczajacej wojny w
Ukrainie, a takze wielu zmian
gospodarczo-spotecznych w Polsce 1
Unii Europejskiej, co wynika z po-
dejmowanych przedsiewzig¢ zwia-
zanych z zielong energia, zréwnowa-
zonym rozwojem, cyfryzacja, a takze
prowadzonymi badaniami - z Programu
Horyzont-Europa, czy z Narodowym
Centrum Badan i Rozwoju. Wszystkie
te aspekty znalazly odbicie w trzech
sesjach tematycznych Forum.

Serdecznie powital gosci, a zara-
zem referentéw z zagranicy dzigkujac
za trud ich przygotowania. Wsrod nich
byli m.in.: Guy Thiran — dyrektor
generalny Euromataux, prof. Markus
Reuter dyrektor Helmholtz i przed-
stawiciel Grupy SMS, dr Bernd
Schiifer prezes EIT Raw Materials, dr
Philippe Henry z Hydrometal, Daniel
Cios reprezentujacy Komisje¢ Euro-
pejska, Sabina Grund z International
Zn Association, Krzysztof Kubacki z
EIT Raw Materials CLC East Sp.zo.0..

Nastepnie powitat reprezentantow
polskiego przemyshu metali nieze-
laznych, naukowcdw oraz przedsta-
wicieli organizacji samorzadu gospo-
darczego: Bogustawa Ochaba — pre-
zesa ZGH ,,Bolestaw”, Przemystawa
Wisniewskiego — dyrektora Huty Mie-
dzi ,,Glogéw”, Grzegorza Stulgisa
przewodniczacego rady nadzorczej
Alumetalu, Mirostawa Indyke —
prezesa Huty Cynku ,Miasteczko
Slaskie”, Piotra Szelige — prezesa
Gringes Konin, Pawla Ruteckiego —
dyrektorarozwojuiinwestycji Gringes
Konin, Mirostawa Buciaka — dyrek-
tora Boryszew oddziat NPA Skawina,
prezesa Jozefa Siwca i wiceprezesow
Mariana Darlaka oraz Jerzego Gdule
zZM ,,Ropczyce”, Katarzyne Rogoz —

dyrektor departamentu hutnictwa
KGHM, Wojciecha Boczara — dyrek-
tora naczelnego ds. inwestycji KGHM,
Ireneusza Staniewskiego — wicepre-
zesa Orla Bialego, Marcina Guta —
dyrektora ds. technicznych Biprometu,
dr Bozene Boryczko — prezes Unihutu,
Krzysztofa Kalete prezesa Innovatora,
dr Jarostawa Piekarskiego z NCBR,

tukasiewicz
Akt iacall
Hlazalzzx e

Henryka Kalisia — prezesa Forum
Odbiorcow Energii Elektrycznych i
Gazu, Arkadiusza Szpakowskiego —
dyrektora legnickiego oddziatu Luka-
siewicz IMN, Leszka Stencla dyrek-
torahuty ZGH ,,Bolestaw”.

Wydzial Metali Niezelaznych
AGH reprezentowali: dziekan prof.
Tadeusz Knych, prodziekan prof. Beata
Smyrak oraz profesorowie Stanistaw
Pietrzyki Waclaw Muzykiewicz.

Prof. Zbigniew Smieszek zaak-
centowal, ze przemyst metali nieze-
laznych w ostatnich latach podjat
wspolczesne wyzwania realizujac
szereg waznych przedsiewzigé inwesty-
cyjnych w zakresie nowych materiatow
i produktéw, circular economy, 0sz-
czednoscei energii, zmniejszenia szkod-
liwego oddziatywania na srodowisko, a
takze podwyzszenia uzyskow metali
podstawowych i towarzyszacych.

- O tych wszystkich dokonaniach
bedzie mowa w dzisiejszych wysta-
pieniach. Dzialania te wymagaja z cala
pewnoscia intensyfikacji z wyko-
rzystaniem $rodkéow z programow
krajowych i europejskich. Polski prze-
myst metali niezelaznych posiada zna-
czaca pozycje w skali Swiatowej, szcze-
golnie w zakresie produkcji miedzi,
srebra, a takze cynku, olowiu czy
przetworstwa aluminium.

Partnerami w rozwoju przemyshu
metali niezelaznych w naszym kraju sa:
Fukasiewicz - Instytut Metali Niezelaz-
nych, Wydzial Metali Niezelaznych
AGH, Bipromet S.A., Cuprum, AMK
Krakéw, producenci urzadzen, mate-
rialéw, maszyn 1 instalacji jak: Metso
Outotec, ZM Ropczyce.

Tak liczne grono fachowcow jest
kompetentne do dokonania analizy
probleméw, identyfikacji stanu prze-
mystu w naszym kraju, takze w
odniesieniu do kierunkéw rozwoju w
skali europejskiej — zakonczyt profesor
Zbigniew Smieszek dodajac, ze jest
przekonany, iz trzy dni obrad beda
bardzo owocne i przyniosa propozycje i
postulaty, ktore pozwola na dalszy
rozwoj i utrwalenie pozycji branzy.

Jako wspotorganizator konferencji
przybytych godci powitata réwniez dr
inz. Barbara Juszcezyk, dyrektor Sieci
Badawczej Lukasiewicz Instytutu
Metali Niezelaznych stwierdzajac, ze
Forum ma szczegdlne znaczenie z
dwoch powodow.

- Po pierwsze poprzedzit je okres
pandemii, ktora zachwiata tancuchem
dostaw 1 wptyneta na calg $wiatowa
gospodarke, a po drugie borykamy si¢
ze skutkami konfliktu militarnego na
Wschodzie.

Metale niezelazne s3a uzywane
niemal we wszystkich sektorach
gospodarki. Istotng role maja tez w

produkcji sprzetu medycznego, co byto
szczegllnie wazne w okresie pandemii.
Lista zastosowan metali niezelaznych
jestbardzo dtuga.

Dyrektor IMN dr inz Barbara Juszczyk.

Obecnie w zwigzku ze zwiekszo-
nym popytem zasoby surowcowe ma-
leja, a ich cena rosnie. Na to naktada si¢
jeszcze czynnik geopolityczny. Gospo-
darka Europy jest silnie uzalezniona od
importu surowcow. Prognozy podaja, ze
do 2050 roku ilo§¢ surowcoéw na-
turalnych konsumowanych na Swiecie
wzrosnie trzykrotnie, do ponad 140 mld
ton—moéwita dyrektor.

W przemysle cigzkim znaczna
czes$¢ kosztow stanowig surowcee i koszty
energii, wiec niejako w DNA naszego
przemystu powinna by¢ wpisana osz-
czednos$¢ wynikajaca ze stosowania in-
nowacyjnych rozwigzan. Te z kolei po-
winny by¢ generowane w Scistej wspot-
pracy biznesu z nauka, aby kreowac
rozwiazania, ktore beda minimalizowaé
skutki zagrazajacego kryzysu gospodar-
czego. Jestem przekonana, ze ta konfe-
rencja poshuzy wyznaczeniu pewnych
nowych trendow i kierunkéw rozwoju
przemyshi metali niezelaznych.

Fundamentalnym pytaniem, ktdre
powinniSmy sobie zada¢ na naszym
Forum jest to, jak daleko idace skutki
wynikajace z obecnej sytuacji geopoli-
tycznej odczuje nasza branza? I w jaki
spos6b mozemy zminimalizowac
istniejace ryzyko? — zakonczyta dyrek-
tor Barbara Juszczyk zwracajac uwa-
g¢ na wyzwania zwigzane z trans-
formacja energetyczna przemystu, a
takze jego dekarbonizacja.

r

Kolejne forum z udzialem przedstawicieli nauki i przemystu z kraju i zagranicy podczas trzydniowych obrad podjeto problemy, ktorych rozwiqzanie decydowaé bedzie o przyszlosci branzy metali nieZelaznych.
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Nastepnie glos zabral Kazimierz
Poznanski prezes zarzadu Izby Gospo-
darczej Metali Niezelaznych i Recy-
klingu, ktéry wyrazit ogromne zadowo-
lenie z ponownego spotkania w tak
szacownym gronie.

- To bardzo wazne, zeby transpo-
zycja polityki ze wzgledu na zielony fad
Komisji Europejskiej zostata poddana
rewizji. Musimy mie¢ przekonanie, ze
sta¢ nas na bezpieczenstwo surowcowe
w Europie i stawa¢ w obronie wartosci
dla ktorych Wspolnota zostata powo-
fana. Pokazmy, ze warto si¢ jednoczy¢
w obliczu réznych kryzyséw i zagrozen.
To czas, aby si¢ zastanowic jak prze-
myst metali niezelaznych moze wpty-
nag¢ na krajowe jak i unijne prawo-
dawstwo w celu zabezpieczenia bezpie-
czenstwa surowcowego.

Prezes Kazimierz Poznariski.

Pochylamy si¢ nad ponad 3 min
uchodzcow, ktérzy przyjechali do
Polski. Oni bardzo licza, Zze nasz
przemyst bedzie mogt przyja¢ mtodych
i zdolnych ludzi do pracy. Wyrazam
nadziej¢, ze ta mloda kadra i nasze
doswiadczenie przyczyni si¢ do roz-
woju i bezpieczenstwa w Europie, a
takze trwalego pokoju na Swiecie —
mowit prezes Kazimierz Poznanski.

Pierwsza sesje ,,Stan i kierunku
rozwoju przemystu metali niezela-
znych”, w ktorym wygtoszono 10 refe-
ratébw poprowadzili: Bogustaw Ochab
prezes ZGH ,Bolestaw”, Michal
Swiderski — dyrektor naczelny Huty
Miedzi Legnica i Kazimierz Poznanski
prezes Izby Gospodarczej Metali
NiezelaznychiRecyklingu.

Kilkugodzinny miting rozpoczat
prezes Bogustaw Ochab referatem
» Transformacja energetyczna firmy
energochlonnej na przykladzie ZGH
Bolestaw”, w ktorym zaprezentowat
spotke, jej unikalne technologie pro-
dukeji cynku. Nastepnie przeszedt do
probleméw energetycznych, rosnagcych
kosztow energii, a takze projekto-
wanych zmian w celu uniezaleznienia
si¢ od wysokich cen no$nikéw ener-
getycznych. Przypomniat takze, ze w
grudniu 2020 roku z powodu szczer-
pania zasoboéw zakonczyta dziatalnos¢
ostatnia kopalnia Olkusz-Pomorzany,
na ktorej likwidacje¢ przeznaczono, ze
srodkéw wiasnych, ponad 200 min
ztotych. W sumie spétka z trzech swo-
ich kopaln wydobyta w okresie ich
eksploatacji prawie 130 mln ton rudy
cynkowo-otowiowe;j.

- Niestety gornictwo w rejonie
olkuskim si¢ skonczyto, a perspektywy
na uruchomienie nowej kopalni w
rejonie Zawiercia, gdzie s3 bogate
zloza, ze wzgledow spolecznych na
obecng chwile jest mato realne. Nadal
jestesmy jedynym producentem cynku
w Europie Srodkowej z 7 proc udziatem
na nim. Przychod za rok ubiegly wy-
niost 2,3 mld zlotych, a zatrudnienie
pomimo zamknigcia kopalni to 2,8 tys.
osob. Ubiegloroczna produkcja cynku
wyniosla 165 tys. ton, ofowiu rafino-
wanego 19 tys. ton, kadmu 242 tony,
metalu Dore'a 27 ton i 137 tys. ton
kwasu siarkowego.

Od dwoch, trzech lat zarzad stale
musi mysle¢ co zrobi¢, prowadzac fir-
me energochtonna. I to co teraz prze-
kaze bedzie przerazajace, bo co$ co
jeszcze do niedawna traktowalisSmy, ze
wystarczy kupié dzi§ urasta do rangi
strategicznej. W ZGH Bolestaw domi-
nujacym medium jest energia elektry-
czna, pozniej koksik i w malych
ilosciach gaz. Natomiast w Hucie Cyn-
ku ,,Miasteczko Slqskie” dominuje koks
1 koksik, pozniej jest gaz i energia elek-
tryczna. W ZGH zuzywamy rocznie
prawie 3,5 min GJ energii, co stanowi
30 proc. w kosztach rodzajowych bez
wsadu. Jeszcze wigcej w Miasteczku
Slaskim, bo tam rocznie zuzywa sie
ponad 4,3 mIn GJ energii, co stanowi 39
proc. wkosztach (...)—modwil prezes.

Nastepnie przedstawit wykresy
zmian cen surowcow energetycznych,
wzrostu zuzycia energii odnoszac to do

bezpieczenstwa energetycznego nasze-
go kraju w kontekscie rzadowego doku-
mentu ,,Polityka energetyczna Polski do
2040 roku”, w ktérym zapisano wzrost
mocy wytworczych, w tym z energetyki
jadrowe;j. Prezes pytat retorycznie: Kie-
dy i w jakiej ilosci zafunkcjonujg wia-
traki morskie i1 elektrownie jadrowe?
Czy polityke energetyczng Polski
moznanazwacé niskoemisyjng?
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Prezes Bogustaw Ochab.

- Czg$¢ energii produkuje si¢ z wia-
tru i jej koszt to 170 ztotych, z fotowol-
taiki to 200 ztotych, z wegla kamien-
nego 500 ztotych, z wegla brunatnego
520 zlotych i obecnie najdrozsza ener-
gia z gazu to ponad 700 ztotych. I co si¢
okazuje. Wptyw na ceng energii ma naj-
drozsza energia produkowana w syste-
mie, a nie $rednia. Dlatego pytanie: Co
nam da, ze energetyka zainwestuje w
wiatraki, czy fotowoltaike jak i tak cene
ustali najdrozsza energia? Dodatkowo
musze doliczy¢ straty w przesyle i sy-
stemie. Dlatego zaczgliSmy si¢ zastana-
wia¢ jaki mamy potencjal w firmie.
Uwazamy, ze warto sta¢ na trzech no-
gach 1 przyjeliSmy nastgpujacy model:
33 proc. z autoprodukcji zielonej energii
- z fotowoltaiki i wiatrakéw, 33 proc.
autoprodukcja z kogeneracji gazowej z
odzyskiem ciepta oraz 33 proc. to zakup
zewngtrzny — kontynuowal Bogustaw
Ochab prezentujac szczegdtowo plany
ZGH , Bolestaw” w zakresie transfor-
macjienergetyczne;.

Grzegorz Stulgis w prezentacji
wZmiany i wyzwania przemystu alumi-
niowego” dokonal oméwienia dziatal-
nosci Alumetalu wiodacego europej-

skiego producenta aluminiowych wtor-
nych stopéw odlewniczych i1 stopéw
wstepnych, w kontekscie zachodzacych
zmian w przemysle aluminiowym i
motoryzacyjnymw Europie.

- Nasz wolumen sprzedazy w
okresie ostatnich 20 lat wzrdst z 28 tys.
ton do 231 tys. ton. Jestesmy 2 w Euro-
pie refinerem z 8 proc. udziatem w ryn-
ku. Swiatowa produkcja aluminium
pierwotnego w ostatnich 40 latach
znaczaco wzrosta z 15 min ton do 67
min ton w 2021 roku, cho¢ najwigkszy
wzrost notuje si¢ w ostatnich 20 latach.
Europa zachodnia nie partycypuje w
tym wzroscie, co wynika z wysokich
cen energii elektrycznej, a takze ko-
sztow srodowiskowych. Rosnie nato-
miast, do 30 proc., udziat produkcji alu-
minium wtérnego. Przewiduje si¢ tak-
ze, ze do roku 2050 swiatowa produkcja
aluminium wyniesie 180 min ton —
stwierdzit Grzegorz Stulgis.

W dalszej czesci referatu dokonat
analizy rynku europejskiego z uwzgle-
dnieniem najwigkszych branz zuzy-
wajacych aluminium, a takze przedsta-
wil wyzwania stojace przed branza
aluminiowa w Unii Europejskiej. Do
najwazniejszych zaliczyt transformacje
energetyczng i przechodzenie gospoda-
rek na zeroemisyjnos¢. Wedtug prognoz
w 2050 roku Europa bedzie konsumo-
wata 18 mln ton aluminium z 50 proc.
udziatem aluminium wtdrnego.

B =

Grzegorz Stulgis.

- Europa jest uzalezniona od do-
staw gazu z Rosji i to jest teraz naj-
wicksze wyzwanie. Trzeba pamigtac, ze
import gazu z innych kierunkoéw wiaze

si¢ z wyzszymi cenami, czyli wzrostem
kosztéw. Produkcja aluminium wtor-
nego ma bardzo niski $lad weglowy
wynoszacy zaledwie 600 kg na tong
wyrobu. Natomiast Slad weglowy
aluminium pierwotnego produkowa-
nego w Europie wynosi 16,7 ton, a w
Chinach jest to 20 ton. Alumetal ma ten
$lad na poziomie 450 kg i przyjelismy,
ze w najblizszych 5 latach zredukujemy
g0 0 30 proc. poprzez zbudowanie farm
fotowoltaicznych — kontynuowat pre-
zes ironicznie odnoszac si¢ do obecnych
przepisow 10H 1 mozliwosci budowy
ladowych farm wiatrowych.

Konkludujac Grzegorz Stulgis
powiedziat: Czeka nas duzy wzrost pro-
dukcji 1 konsumpcji aluminium na
swiecie 1 w Europie. Aluminium wtérne
jest jedyna alternatywa zmniejszajaca
uzaleznienie Europy od importu alu-
minium pierwotnego.

Dr Katarzyna Rogoéz, dr Arka-
diusz Drapinski i Mariusz Horbal
przedstawili referat,, Rozwdj i transfor-
macja hutnictwa w KGHM Polska
Mied?”.

Wystapienie obejmowato ,,Strate-
gie KGHM do roku 2030 z horyzontem
roku 20407, ktéra oparta jest na pigciu
najwazniejszych kierunkach - 5E: ela-
stycznosé, efektywnosé, ekologia — bez-
pieczenstwo i zrownowazony rozwoj, e-
przemyst oraz energia. Misja spoiki jest
by ,zawsze mie¢ miedz”, poprzez
efektywne wykorzystanie posiadanych
zasobéw w celu osiagnigcia pozycji
lidera zréwnowazonego rozwoju.

- Chcemy by¢ wytworca przyjaznej
energii, wspierajagcym transformacje
energetyczng Polski, a takze dostawca
rozwigzan Smart Mining w obszarze
produktéw i ustug, Wdrazamy rozwia-
zania zwiazane z rozwojem hutnictwa z
wykorzystaniem efektywnego przet-
worstwa opartego na zatozeniach GOZ,
optymalizujemy produkcj¢ gornicza,
hutnicza jak réwniez dziatamy pro-
zdrowotnie i zwickszamy nasze dziala-
nia prospoteczne. W zakresie rozwoju
prowadzimy inwestycje majace na celu
zaspokojenie 18,7 proc. energii ze
zrodet wiasnych. W zakresie technolo-
gii wodorowej wspdlpracujemy z
Dolnoslaska Doling Wodorowa, a w
zakresie matych reaktoréw jadrowych
SMR podpisali§my umoweg z amery-
kanska spotka NuScale — mowita Kata-
rzyna Rogo6z omawiajac poszczegolne
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Dyrektor dr Katarzyna Rogoz.

elementy strategii KGHM 1 wspo-
minajac, ze firmie sprzyja otoczenie
makroekonomiczne i wysokie ceny
miedzi oraz molibdenu.

Jak wynikato z prezentacji celem
nadrzednym KGHM do roku 2050 jest
osiggnigcie neutralnosci klimatyczne;j.
Do roku 2030 spotka zamierza ogra-
niczy¢ o 30 proc. emisj¢ poprzez rozwaj
wilasnych niskoemisyjnych i bezemi-
syjnych zrodet energii, poprawe efek-
tywnosci energetycznej w oddziatach
produkcyjnych, zakup energii z OZE.
W drugim etapie poprzez dodawanie
wodoru w procesach technologicznych
1 pierwsze wdrozenia zwigzane z elek-
tromobilnoscig. W 2050 roku KGHM
zamierza 0siggna¢ neutralnos¢ klima-
tyczna dzigki catkowitej redukcji emisji
posrednich oraz maksymalng redukcje
emisji bezposrednich.

Arkadiusz Drapinski zapre-
zentowal rozwdj hutnictwa KGHM z
wykorzystaniem efektywnego przet-
worstwa opartego na zatozeniach GOZ
na przykladzie Huty Miedzi Glogdw.
Zgodnie, z ktérymi maksymalna ilos¢
odpadéw jest przetwarzana lub zagos-
podarowywana, a materialty niebez-
pieczne sa przechowywane w odpo-
wiednio przygotowanych hermety-
cznych magazynach.

Omoéwil stosowana w glogowskiej
hucie technologie, zdolnosci przero-
bowe miedzi, otowiu, srebra i kwasu
siarkowego, wskazniki efektywnosci
technologicznej, a takze wplyw
produkcji oraz dziatania w zakresie
minimalizowania oddziatywania na
Srodowisko naturalne.

- W ostatnim dziesigcioleciu prze-
szliSmy gruntowna zamian¢ techno-
logii, co mialo ogromny wplyw na
srodowisko naturalne. PozbyliSmy si¢
piecow szybowych zastgpujac je no-
wym piecem zawiesinowym. W wy-
niku tej transformacji kilkukrotnie
zmniejszyta si¢ emisja pyléw oraz
szkodliwych dla §rodowiska gazow. W
wyniku dziatan techniczno-organiza-
cyjnych realizowanych w ramach pro-
gramu BAT-As dostosowujemy instala-
cje Huty Miedzi Glogéw do wymagan
BAT. Nastapito znaczace ograniczenie
emisji arsenu do srodowiska i spodzie-
wana jest dalsza poprawa osigganych
wynikow, po uruchomieniu kolejnych
instalacji odpylajacych (...) W ramach
racjonalizacji polityki klimatycznej
bedziemy szuka¢ mozliwosci odzysku
ciepla jak 1 produkcji energii elektry-
cznej. Nasze koncentraty sa nosnikiem
duzej ilosci energii, ktdra jest uwalniana
w piecach zawiesinowych. Czgsciowo
ta energia moze by¢ odbierana w pie-
cach odzysknicowych w postaci pary
technologicznej, ktdra jest wykorzysty-
wana do grzania elektrolitu, suszenia
koncentratow w nowych bardziej efek-
tywnych suszarniach parowych oraz
przetworzenia jej w turbogenratorach w
energi¢ elektryczna. Bedziemy rowniez
wykorzystywaé nasze tereny pod
budowe farm fotowoltaicznych —
zakonczyt Arkadiusz Drapinski.

wHuta Miedzi Legnica — Stan i
kierunki rozwoju” to kolejny referat,
ktéry bardzo szczegdtowo zostat przed-
stawiony przez Mariusza Horbala.
Prelegent poruszyt w nim kwestie pro-
dukeyjne jak i technologiczne stwier-
dzajac, ze w roku ubieglym huta osig-
gneta drugi w historii wynik produk-
cyjny tj. ponad 122 tys. ton miedzi elek-
trolitycznej, 161 tys. ton miedzi ano-
dowe;j.

- Huta Miedzi Legnica systema-
tycznie podnosi poziom produkeji przy
réwnoczesnym zmniejszaniu emisji
zanieczyszczen. W latach 2020 -2021
zrealizowaliSmy nastepujace inwes-
tycje: instalacje do usuwania arsenu i
rteci z gazow przed instalacja Solinox,
instalacje do usuwania arsenu z gazoéw
znad maszyn odlewniczych TM-16,
budowe II-go stopnia odpylania mo-
krego na instalacji odpylania suszarni
PW w celu obnizenia emisji arsenu i
rteci. Poddalismy modernizacji komory
osadcze piecow szybowych czy insta-
lacje do odsiarczania i odpylania gazéw
poprocesowych z granulacji. Inwesty-
cje te umozliwity ograniczenie emisji
arsenu i rteci do poziomu dopuszczal-
nego przepisami UE (...)

W lutym 2020 roku wyproduko-
walismy pierwsza katode metoda bez-
podktadkowa. W zakresie ekologii sy-
stematycznie prowadzimy prace do
osiggania celu jakim jest produkcja
zielonej miedzi. Bedzie to mozliwe
dzigki realizacji programu strategicz-
nego hybrydowa huta z wykorzysta-
niem glownie przetopu materiatéw
pochodzacych z recyklingu, w tym low
grade, a takze realizacje gospodarki
obiegu zamknigtego — méwil Mariusz
Horbal.

Druga czes¢ sesji, po krotkiej
przerwie, rozpoczat prezes Gréinges
Konin Piotr Szeliga przedstawiajac
histori¢ szwedzkiej spotki, ktora w roku
2020 przejeta Impexmetal Aluminium
Konin. Spotka obecnie posiada 7 zakta-
dow produkcyjnych, po 3 w Europie i
Ameryce i jeden w Chinach — Szan-
ghaju, ze zdolnosciami na poziomie
niespetna 600 tys. ton, a jej sprzedaz
rocznato okoto 10 mld ztotych.
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15 kwietnia 2022 roku minglo 50 lat od whicia pierwszej topaty
rozpoczynajgcej budowe najwiekszego w owczesnej Polsce kombi-
natu metalurgicznego Huta Katowice, ktory stal si¢ jednym 7z sym-
boli epoki Edwarda Gierka i zmienit oblicze Dgbrowy Gorniczej
w miasto dajgce prace tysigcom Polakow. Z tej okazji 20 kwietnia
w Patacu Kultury Zaglebia odbyt si¢ koncert ,,Miasto hucie, Huta
miastu”. Byl on okazjq do wspomnien, podzigkowan, a takze spot-
kan po latach ludzi, ktorzy jg budowaliiw niej pracowali.

Wzigli w nim udziat m.in. Budowaliscie Polske, zbudowaliscie

Zbigniew Szalajda — pierwszy
dyrektor huty, prof. Adam Gierek,
Rafal Adamczyk - posel na Sejm
RP, Stefan Dzienniak — prezes Hut-
niczej Izby Przemystowo-Handlo-
wej, Tomasz Slezak — czlonek
zarzadu ArcelorMittal Poland,
Stanistaw B6l — dyrektor personalny
ArcelorMittal Poland, prof. Janusz
Szpytko — prezes Stowarzyszenia
Inzynierow i Technikow Przemystu
Hutniczego w Polsce, Wlodzimierz
Bednarski — prezes dabrowskiego
oddziatu SITPH, przedstawiciele
$wiata nauki, przemystu.

Hute Katowice i przynajmniej pot
naszego miasta. Przed budowa zylo
tu okoto 40 tysiecy mieszkancow, a
w latach 80. minionego wieku byto
nas doktadnie 152 tysiace. Te liczby
pokazuja, ze wraz z budowsg infra-
struktury, szkot, przedszkoli i catych
osiedli mieszkaniowych tworzyta si¢
spoteczno$¢ naszego miasta. Oso-
biscie nie znam zadnej rodziny, ktdra
nie miataby zwigzku z hutg. To
pokazuje czym ona jest dla naszego
miasta i naszej spotecznosci. Dzi$ ro-
$nie juz czwarte pokolenie dgbro-
wianek i dabrowian, ktére ma przed

Wsréd nich m.in.: prof. Janusz Szpytko, Stefan Dzienniak,
Stanistaw Bol, Tomasz Slezak.

Miasto reprezentowali m.in.
prezydent Dabrowy Gorniczej
Marcin Bazylak, przewodniczaca
rady miasta Agnieszka Pasternak,
byly prezydent Dabrowy Gorniczej
Zbigniew Podraza.

Spotkanie rozpoczat krotki film,
ukazujacy migawki z czaséw budo-
wy huty, o ktérej opowiadali byli pra-
cownicy. Wywiady z ludzmi zwia-
zanymi z Hutg Katowice zrealizo-
wane zostaly przez Muzeum Miej-
skie Sztygarka i Macieja Gadaczka z
Miegdzyorganizacyjnego Zespotu
Nowy Golondg, ktéry w ramach
projektu ,,Sladami Huty Katowice”
gromadzi materialty z czaséw bu-
dowy huty, jak i zachowuje pamig¢ o
ludziach, ktérzy ja tworzyli. A bylto
ich prawie 50 tysigcy.

Zwracajac si¢ do zaproszonych
gosci, budowniczych i pierwszych
pracownikéw Huty Katowice pre-
zydent Dabrowy Gorniczej Marcin
Bazylak podzigkowal im, za trud

- zbudowania zakfadu, ktéry data

impuls dlarozwoju miasta.
- Tytul dzisiejszego koncertu

| odzwierciedla, to co sie przez te lata
L wydarzylo. To dzigki panstwu mamy
o'~ miasto. Nie byloby dzisiejszej Da-

oczami Hut¢ Katowice. Inaugu-
rujemy obchody 50 lecia, bo chcemy
okaza¢ Wam wdzigcznos¢. JesteSmy
dumni z tego czego dokonaliscie —
powiedziat prezydent.

Maciej Gadaczek, Arkadiusz
Rybak, Zygmunt Imielski i Woj-
ciech Zarebski z Miedzyorga-
nizacyjnego Zespotu Nowy Gotonog
przedstawili realizacj¢ programu
»,Sladami Huty Katowice” i ztozyli
podzigkowania dla budowniczych
dabrowskiego zaktadu.

- Ludzi, ktérzy budowali hute
jestdzi$ natej sali duzo, ale wielu juz
nie ma wsrod nas. Chegce uchronié od

JUBILEUSZOWY KONCERT ,,MIASTO HUCIE - HUTA MIASTU”

Uczestnicy jubileuszowego spotkania w Patacu Kultury Zaglebia.

zapomnienia ten okres 15 lat temu
powstal program ,,Sladami Huty
Katowice”. Realizujac go w sferze
poszukiwan dokumentéow, ludzi,
odtwarzania réznego rodzaju spot-
kan z tamtego okresu organizo-
walismy takze rocznicowe obchody.
Chciatbym z tego miejsca podzig-
kowac za realizacj¢ tego projektu —
mowit Maciej Gadaczek.

- W imieniu pracownikow
Muzeum Miejskiego Sztygarka
pragne podzigkowaé wszystkim,
ktorzy tworzyli nasze miasto bu-
dujac Hute Katowice —dodat Arka-
diusz Rybak dyrektor muzeum.

Nastepnie prezydent Dabrowy
Goérniczej Marcin Bazylak ztozyt
podzigkowania dla budowniczych
huty na rece Zbigniewa Szatajdy
oraz prof. Adama Gierka.

Zabierajac glos Zbigniew Sza-
lajda wspomnial najblizszych
wspotpracownikow, w tym Romu-
alda Kozakiewicza, Bronistawa
Wasylewicza, Jézefa Marusinskie-
go 1 wielu innych. Wrdcit myslami
do czasu, gdy jako dyrektor musiat
skompletowa¢ najlepszych facho-
wcow do budowy kombinatu, a
nastepnie zapewni¢ hucie wysoko
wykwalifikowang kadre inzynier-
ska, a takze hutnikow.

- Pochodzili oni z catego kraju.
Przyjechali do Dabrowy Gorniczej w
poszukiwaniu lepszego zycia i
zostali tu. To dzieto ludzkich rak
pokazato, ze Polak potrafi. I dzis$ tez
potrafimy, tylko trzeba pozwoli¢ na-
szym rodakom dziata¢. Jestem wzru-
szony, ze dzi§ moge by¢ z wami,

Swietowac ten jubileusz, wspomi-
na¢ ludzi z ktéorymi pracowatem, a
ktoérych juz nie ma — méwil Zbig-
niew Szalajda.

Bogdan Waligorski byty prze-
wodniczacy Zarzadu Gtdéwnego
Zwiazku Mtodziezy Socjalistycznej
stwierdzil: O idei budowy nowej,
wielkiej huty CENTRUM, dowie-
dziatem si¢ po raz pierwszy w 1971
roku, na Zlocie Mtodych Przo-
downikdéw Pracy i Nauki w Katowi-
cach. Wtasnie wtedy Edward
Gierek wygtlosil jedno z najwaz-
niejszych swoich wystgpien kiero-
wanych do mlodego pokolenia.
Podkreslat w nim, ze jesteSmy
pokoleniem wielkiej szansy dla Po-
Iski. Wtedy takze dobitnie wyrazit
zrozumienie dla naszych potrzeb i
aspiracji, proponujac wspot-
partnerstwo w zyciu kraju. To byt
inny, nowy jezyk porozumiewania
si¢ z naszym pokoleniem. Nie-
watpliwie byl to nasz czas. W de-
kadzie lat 70-tych, siedem milio-
néw dziewczat i chtopcdéw rozpo-
czynalo prace zawodowa. Mtodzi
stanowili potowg spoleczenstwa
polskiego, a co trzeci obywatel nie
skonczyt 19 roku zycia. Dzisiaj, po
latach budowniczym, nalezy wy-
razi¢ szacunek i pogratulowaé im
udziatu w tak pigknym i trudnym
przedsigwzigciu.

Po oficjalnej czesci uczestnicy
jubileuszowego spotkania wy-
stuchali koncertu w wykonaniu
zespotu Sojka Band.

Przemyslaw Szwagierczak
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ALOVSTAL - HUITNICZA TWIERDZA MARIIPOLA

Prowadzone w miescie dziatania wojenne dopro-
wadzity do zniszczenia ponad 80 proc. budynkow i
kosztowaty dotad takze zycie wielu tysiecy 0sob spo-
$réd 400 tys. mieszkancow zyjacych w Mariupolu
przed wybuchem konfliktu. Podczas kolejnych dni
wojny ukrainskie sity stawiaty bohaterski opor, jednak
sytuacja stawata si¢ dla nich coraz bardziej nieko-
rzystna, a rosyjskie wojska otaczajace miasto prakty-
cznie odcigty je od $wiata doprowadzajac do katastrofy
humanitarnej. Wraz z przejmowaniem kontroli nad
kolejnymi obszarami miasta przez rosyjskie wojsko,
sity ukrainskie zaczely si¢ koncentrowac i umacniaé
glownie na terenie kombinatu hutniczego Azovstal,
bedacego surowcowa huta portowa o pelnym cyklu
produkcyjnym.

HUTA TWIERDZA

Ukrainskie pozycje umocnity si¢ w kombinacie do
tego stopnia, ze po dwoch miesigcach okupacji teren
huty pomimo odcigcia go od zaopatrzenia nadal
pozostaje pod kontrola Ukrainy. Strategiczna role, pod
katem obronnosci, tworza systemy podziemnych
schronéw przeciwatomowych zlokalizowane pod
réznymi wydziatami huty. Tworza one zlozong sie¢
tuneli i bunkréw, ktdra powstata podczas zimnej wojny
1 miata stanowi¢ ochrong¢ dla liczacej nawet 40 tys.
pracownikow zatogi na wypadek ataku nuklearnego.
Dodatkowa ochrone stanowi naziemna infrastruktura
zaktadu tworzona przez skomplikowane instalacje,
rurociagi, hale itp. Szacuje si¢, Ze na terenie Azovstalu
moze przebywac obecnie okoto 2000 wspdlnie wal-
czacych z najezdzca ukrainskich oraz zagranicznych
zotnierzy, w tym takze rannych.

AZOVSTAL SCHRONEM
I DRUGIM DOMEM
Oprécz zolierzy schronienie w podziemnym
systemie znalezli takze cywile, glownie pracownicy
metalurgicznego zaktadu oraz ich rodziny. Opubli-
kowane w sieci nagrania prezentuja, jak zyja obecnie
przebywajacy w schronach. Zauwazalng jest dobra

z najbardziej przerazajgcych obrazow trwajqcej od ponad dwoch miesiecy wojny w
est zniszczony Mariupol. Kluczowg role w walce 7 rosyjskim agresorem ma obecnie
stal jeden 7 dwoch znajdujgcych si¢ w miescie kombinatow hutniczych, ktory stal sie
statnim terenem kontrolowanym przez obroncow Mariupola.

organizacja podziemnego zycia, ktore trwa od ponad
60 dni. Znaczng czes¢ przebywajacych w schronach
stanowia dzieci, ktoére dzieki wielkim wysitkom
opiekunow sprawiaja wrazenie pogodnych, mimo, ze
w swoich wypowiedziach marzg o wyjsciu na po-
wierzchni¢ 1 spotkaniu bliskich. Jeden z filméw przed-
stawia moment powrotu zolnierzy i rado$¢ dzieci
otrzymujacych zdobyty przez nich positek. Dorosli
opiekujacy si¢ dzie¢mi ubrani s3 w firmowe ubrania
Metinvestu czyli firmy bedacej wiascicielem huty, co
$wiadczy o zwiagzku chronigce;j si¢ ludnosci z zaktadem
1jego zaangazowaniem na rzecz niesienia pomocy.

ZNISZCZENIA AZOVSTALU

Dziatania wojenne w Mariupolu wstrzymaty prace
obu kombinatéw w Mariupolu, facznie produkujacych
okoto 8 mln ton stali. Poczatkowo trudno byto snué
przypuszczenia na temat skali zniszczen w samych
hutach jednak najnowsze nagrania wideo publikowane
w sieci pozwalajg zauwazy¢ migdzy innymi, ze
fizycznie przetrwaty niemal wszystkie wielkie piece —
8 jednostek.

Opublikowane 26 kwietnia zdjecia pokazuja, ze w
wyniku bombardowania ucierpiata powaznie hala
lejnicza wielkiego pieca nr 4, ktéra nastegpnie ptongta i
byta zrodtem gestych kigbow dymu. Intensywne
zadymienie w rejonie czg¢sci chemicznej koksowni, na
kolejnym filmie, Swiadczy o uszkodzeniu infra-
struktury weglopochodnych, co oznacza tym samym,
ze produkcja tegoz zakladu zostala zatrzymana, a
baterie koksownicze trwale uszkodzone. Materiaty
prasowe przedstawiajace Azovstal pozwalaja takze
dostrzec liczne zniszczenia dachow hal bedace efektem
ostrzalow. Zdjecia satelitarne opublikowane dnia 25
kwietnia 2022 roku potwierdzaja, ze liczba znisz-
czonych budynkow stale rosnie - szczegdlnie w przy-
padku stalowni konwertorowe;j.

INNE UKRAINSKIE HUTY
W OBLICZU WOJNY

Wojna wplywa jednak takze na inne, wiodace
zaktady hutnicze w Zaporozu (takze nalezace do
Metinvestu) i Krzywym Rogu (bedace czgscig kon-
cernu ArcelorMittal).

Kluczowym dla ukrainskiego hutnictwa wydaje si¢
rozwoj dziatan wojennych w rejonie obu tych miast,
ktére wydaja si¢ celem kolejnych atakow. Najnowsze
doniesienia informuja, ze strona ukrainska obawia si¢
ekspansji rosyjskiej agresji wlasnie w kierunku tych
miast z rejonu okupowanego Chersonia.

Krzywy Rég byl w ostatnich latach miejscem
miliardowych inwestycji koncernu ArcelorMittal,
ktére odtworzyly zdolnosci produkcyjne miedzy inny-
mi koksowni (budowa dwoch nowych baterii koksow-
niczych) i ograniczyly wptyw huty na srodowisko.
Wybuch wojny spowodowat zatrzymanie w marcu
wiekszosci wielkiego kombinatu i ograniczenie do
mozliwego minimum technologicznego produkcji
zmodernizowanej koksowni — jej zatrzymanie z racji
wspomnianych inwestycji oznaczatoby wielkie straty.

Cezary Mito$
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 Zakonczenie prowadzonych prac i rozpoczgcie w Miasteczku
Slaskim produkcji czystego germanu pozwolitoby Polsce dotaczy¢ do
elitarnego grona producentéw tego waznego dla rozwoju Swiatowej
gospodarki metalu.

- Z naszych analiz wynika, ze mogliby$my uzyskiwa¢ okoto 3 ton
handlowego germanu rocznie, co przy jego obecnej cenie przektada sig
na 3 mln dolaréw dodatkowego dochodu dla naszej spotki. Przy
rosngcych cenach surowcow i mediow energetycznych taki dodatkowy
zastrzyk gotowki pomoze nam w dziatalnosci podstawowej jaka jest
produkcja cynku —dodaje prezes Mirostaw Indyka.

Chiny wytwarzajg ok. 100 ton germanu rocznie. Produkcja w Hucie
Cynku ,,Miasteczko Slaskie” S.A. rzedu 3 ton rocznie pozwolitaby
zblizy¢ si¢ do takich krajow jak Stany Zjednoczone czy Rosja, ktore
produkuja ok. 4-5 ton germanu w skali roku.

Obecna sytuacja rynkowa zwigzana z brakiem pdtprzewodnikow
otwiera nowe mozliwosci przed Huta Cynku ,,Miasteczko Slaskie”
S.A., atym samym zapewnienie producentom elektroniki dodatkowych
ilo$ci germanu, czy zastapienie rosyjskich jego dostaw.

German w tablicy Mendelejewa zajmuje 32 pozycje¢ - taka jest tez
liczba protonéw w jego jadrze atomowym. W temperaturze pokojowej
ma postaé ciala statego i prezentuje si¢ jako srebrzyste metaliczne
brytki. Bezposredni kontakt z nimi majg jednak praktycznie tylko
pracownicy przemystowi i naukowcy.

Juz w 1869 r. Dmitrij Mendelejew, ojciec uktadu okresowego
pierwiastkow przewidzial, ze pomiedzy krzemem, a cyng jest miejsce
na jeszcze jeden pierwiastek. I miat racje, bo przeciagu kilku dekad, w
polowie lat 80 XIX wieku, odkryto w niemieckiej kopalni Freiburg
nowy mineral, nazwany argyrodytem. W1886 r. lokalny naukowiec
Clemens Winkler wyizolowal z mineralu nowy pierwiastek i jako
pierwszy okreslit jego wtasciwosci. Co ciekawe, byty one zblizone do
prognozowanych przez Mendelejewa. W koncu udato sie tez okresli¢
wzor strukturalny argyrodytu jako Ag8GeS6.

Poza $cis§le naukowym znaczeniem german nie zyskat jednak
poczatkowo wiekszego zainteresowania w skali globalnej. Dopiero pod
koniec II wojny $wiatowej zaczeto-wykorzystywac go do produkc;ji
diod na cele militarne. W 1947 roku tréjka naukowcow z Laboratoriow
Bella (Shockley, Bardeen, B in) zastosowata german do produkcji
pierwszego tranzystora n o otrzymali nagrode Nobla.
Wraz z kolejnymi de otencjalnego zastosowania
germanu wyraznie si¢ roz samym jego cena wzrosta. Rzad
Stanéw Zjednoczonych juz -tych XX w. oglosit'german za
pierwiastek krytyczny i zaczat sktadowac jego rezerwy.

Odkrycie, ze german posiada wlasciwosci potprzewodnika,
otworzyto nowe mozliwosci do szerokiego zastosowania techno-
logicznego tego pierwiastka, ktory de facto dat podwaliny pod rozwoj
nowoczesnych komputeréw. W drugiej potowie XX w. zastapit go co
prawda w duzej mierze znacznie tanszy krzem, ale german nadal
wykorzystywany jest szeroko w swiattowodach, ogniwach stonecznych
oraz technologii- LED. Ponadto german dodaje si¢ do stopoéw
wykorzystywanych do produkcji-lamp fosforyzujacych i fluorescen-
cyjnych. W przemysle militarnym jest z kolei stosowany do produkcji
urzadzen noktowizyjnych. Dwutlenek germanu stosuje si¢ takze w
urzadzeniach optycznych np. soczewkach fotograficznych czy obiek-
tywach do mikroskopow. Jako katalizator procesu polimeryzacji wyko-
rzystywany jest ponadto do wytwarzania politereftalanu etyleny (PET),
ktéry z kolei znajduje zastosowanie produkcji opakowan plastikowych,
odziezy oraz zywic syntetycznych. Wreszcie, german dodaje si¢
rowniez do srebra, aby ograniczyc¢ jego matowienie.

Tak wiec zastosowanie germanu jest bardzo duze i z roku na
rok nabiera znaczenia. Dlatego tez prowadzone w Hucie Cynku
»Miasteczko Slaskie” prace nad odzyskiem germanu z odpadow
poprodukeyjnych ma ogromne znaczenie. Prace badawcze rozpoczely
si¢ w pazdzierniku 2021 roku i majg potrwa¢ do konca 2023 roku.
Trzymamy kciuki!

German wykorzystywany jest m.in. w produkcji ogniw
Jfotowoltaicznych jak i tranzystorow.
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W dniv zawodowego swiecta przekazyje calej ‘Braci Huaniczej
a w szezegolnosci Kadrze zarzadzgjacej i Talogomy
CMC Poland, Arcelorillittal Poland, Alwmetalu, Cognor - oddzial Jerrostal Fabedy,
Granges Alwminium Konin, Celsa Huta Ostrowiec, Walcowni Metali Dziedzice, Polst-Poland Smelling Jechnologies,
PPN Bobrek oraz Pracownikom jednostek naukowo-badawezych

z Akademii (jorniczo-Hutniczej w Krakowie

Sieci Badmwezej Pukasiewics: Instytutu Metali Niezelaznych i Instytutw Metalurgii Zelaza

ngjserdeczniejsze fyczenia

zdrowia, szezescia, sukcesow zawodowych oraz wszelkiej pomyslnosci.

Skladam wyrazy nznania i podzickowania za dotychezasowa wspolprace
2 nadzieja na zaciesnienie kontakiow dla dobra polskiego przemyshw

w imieniu wlasnym i pracownikéw POSW Hermex

Adam Czech

HERMEX

A Woidiech Chrach

kr 46
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Dzigki przejeciu koninskiej huty
Gringes umocnit swoje pozycje na
rynku aluminium, w tym takze w
sektorze opakowan specjalistycznych.
Spotka jest wiodacym producentem z
20 proc. $wiatowym udzialem w
produkcji wyroboéw walcowanych.

Prezes Piotr Szeliga.

NISKOEMISYINA TRANSFORMACJA TECHNOLOGICZNA.

- W ostatnich 3 latach prowadzi-
lismy w Koninie duzy program inwes-
tycyjny zwigkszajacy nasze moce o 50
proc. Juz dzis produkujemy ponad 200
tys. ton wlewkow aluminiowych. Jeste-
$Smy w trakcie dochodzenia do pro-
dukcji wyrobéw walcowanych na po-
ziomie 140-150 tys. ton rocznie. To
umocni nas na pozycji lidera. Udato si¢
to nam dzieki nowoczesnemu weztowi
topielno-odlewniczemu zorientowane-
mu przede wszystkim na przetworstwo
aluminium wtérnego. Posiadamy naj-
nowoczesniejsza na $wiecie walcarke
zimng do stopoéw twardych. Mamy juz
podpisany kontrakt na nowoczesna lini¢
do cigciawzdluznego (...).

Aby sprosta¢ wyzwaniom przy-
sztosci trzeba pamigtac o trzech podsta-
wowych mega trendach: elektromo-
bilnos¢, baterie i magazyny energii oraz
zielona energia i dekarbonizacja. Te
trendy wptywaja i ksztattujg przetwor-
stwo metali niezelaznych, a w szczegol-
nosci przemyst aluminiowy. Przecho-
dzenie na e-mobility wiaze si¢ z duzym
wzrostem zapotrzebowania na alumi-
nium. W tradycyjnym samochodzie
spalinowym jest okoto 170 kg alumi-
nium, a w samochodach hybrydowych i
elektrycznych jesttorzad 300kg. (...)

Chcemy uczestniczy¢ w tym wzro-
Scie, a takze w wyzwaniach S$rodo-
wiskowych, ktére stoja przed wszyst-
kimi zaktadami. W ciagu kilku najbliz-

IXQRO TNV

szych lat Gringes ograniczy oddzialy-
wanie na srodowisko o 25-30 proc..
Bedziemy dazy¢, by nasi klienci mogli
kupowa¢ jak najbardziej zielone
aluminium. Odpowiedzig jest zwigk-
szanie produkcji aluminium wtdérnego.
Wazne tez, aby niezbedna energia byta
réwniez zielona. W Koninie zamie-
rzamy obnizy¢ emisyjnos¢ o 50 proc. —
zapewnial prezes Piotr Szeliga doda-
jac, ze w grupie bardzo powaznie
traktuje si¢ réwniez kwestie bezpie-
czenstwapracy.

Henryk Kalis przewodniczacy
Forum Odbiorcow Energii Elektrycznej
1 Gazu omowit dziatalno$¢ stowarzy-
szenia, ktore funkcjonuje od 2007 roku,
a jego gléwnym celem jest tworzenie
przyjaznych warunkéw dla rozwoju
przemystu poprzez obnizanie kosztow
energii, a takze poprawe efektywnos$ci
energetycznej oraz rozwdj energetyki
przemystowe;.

W swym wystapieniu zapre-
zentowat problemy jakie europejski
rynek energii przezywa w zwiazku z
czasowymi wyltaczeniami blokow

jadrowych we Francji i wylaczaniem
reaktorow w Niemczech. W sumie
energetyka jadrowa zaspokaja okoto 25
proc. catego unijnego zapotrzebowania,
a 13 z 17 krajow Wspolnoty eksploatuje
107 reaktorow o tacznej mocy 105 GW.

Podsumowujac wystapienie prze-
wodniczacy FOEEIG stwierdzit, ze:
,,Polski przemyst w ciagu najblizszych
5 lat musi przeprowadzi¢ procesy
niskoemisyjnej transformacji techno-
logicznej 1 energetycznej, aby umozli-
wic€ zbyt swoich produktéw i utrzymac
koszty energii, a przez to koszty produk-
¢ji na poziomie umozliwiajagcym utrzy-
manie konkurencyjnosci na rynkach
europejskimi globalnym.

Mirostaw Buciak dyrektor zarza-
dzajacy Nowoczesnych Produktow
Aluminiowych Skawina zaprezentowat
spotke, ktora jest oddzialem duzej
grupy przemystowej Boryszew, sku-
piajacej 33 zaktady produkcyjne na 4
kontynentach i dziatajaca w 3 segmen-
tach: metale, chemia i motoryzacja.
Roczny przychoéd NPA Skawina w roku
ubieglym wyniést 130 min euro, a
produkcja walcowki, podstawowego
produktu 60 tys. ton.

- JesteSmy jedynym w Polsce
producentem walcéwki aluminiowe;.
Nasze korzenie siggajg roku 1954 kiedy
to powotano do zycia Hut¢ Aluminium
Skawina. Dzi$ to zaklad przetworczy
zatrudniajacy prawie 250 pracownikow
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Dyrektor Mirostaw Buciak.

produkujacy walcowke, przewody na-
powietrzne, zyty kablowe, druty okra-
gle i profilowe. 56 proc. produkcji loku-
jemy na rynku europejskim, a naj-
wiekszymi odbiorcami sag Niemcy, Cze-
chyiAustria. Dzigki projektowi wspoi-
inansowanemu przez Narodowe Cen-
trum Badan i Rozwoju udato si¢ nam

wejs¢ do grona producentéw stopdw
wysokowytrzymatych serii 2xxx, SXxx
i 7xxx. Opracowujemy od 2 lat inno-
wacyjne napowietrzne przewody nisko-
stratne, ktore uzyskuja znakomite rezul-
taty. Sa to oszczednosci rzedu 15-20
proc. Przy zatozeniach rozwoju polskiej
energetyki wiatrowej, w tym morskiej, a
takze planach budowy elektrowni ja-
drowych bedziemy potrzebowali nowo-
czesnych niskostratnych linii przesy-
towych. Widzimy w tym przysztos¢ —
mowit Mirostaw Buciak.

Kolejny referat przedstawit Irene-
usz Staniewski wiceprezes zarzadu
spotki ,,Orzet Biaty”. Skupit si¢ on na

|
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Wiceprezes Ireneusz Staniewski.
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Ea/AUINIEZEINAZNY/GHIWYIKERINKOWIE:

zarysowaniu dziatalnosci spotki, jej
ciggu technologicznego, a takze wyz-
waniach przed jakim stoi firma. Wsrod
najwazniejszych ryzyk wymienit:
wojng w Ukrainie, Covid-19, ograni-
czenie dostaw gazu i energii oraz wzrost
ich cen, zmiang technologii produkcji
akumulatorow, rozwoj trendu elektro-
mobilnosci, a takze obowigzki wyni-
kajace z rozporzadzenia ,,Reach”, w
tym zaostrzenia dotychczasowych nor-
m dopuszczalnego stezenia otowiu we
krwi oraz w materiale biologicznym.

- Pomimo, ze nasza spotka
podejmuje na biezaco wiele kosztow-
nych inwestycji i wdraza srodkinarzecz
poprawy warunkow pracy dalsze obni-
zanie norm moze spowodowac ko-
niecznos¢ zaprzestania produkcji i lik-
widacji setek miejsc pracy. Trzeba pa-
migtaé, ze na poziom otowiu we krwi
majg wplyw rowniez inne czynniki
poczawszy od indywidualnych predys-
pozycji zdrowotnych jak i otoczenia, w
ktorym pracownik funkcjonuje. Dla
przyktadu podam, ze nowo przyjmo-
wany pracownik mieszkajacy na terenie

Slaska ma poziom otowiu w przedziale
10-20 pg/dl krwi, dlatego proponowany
poziom docelowy 15ug/dl jest dla nas
niemozliwy do osiagniecia. W ciaggu os-
tatnich 7 lat dzigki dziataniom udato si¢
nam zmniejszy¢ o niemal 30 proc. Sred-
nig zawartos¢ otowiu we krwi pracow-
nikow oraz catkowicie wyeliminowaé
liczbe odstawionych od pracy — przeko-
nywal Ireneusz Staniewki dodajac, ze
spotka na pierwszym miejscu stawia
bezpieczenstwo pracownikow.

Klamra zamykajaca pierwszy
dzien obrad Forum bylo wystapienie
Mirostawa Indyki prezesa zarzadu
Huty Cynku ,,Miasteczko Slqskie”, kto-
ry przedstawit referat ,, Transformacja
HCM do gospodarki niskoemisyjnej i
wodorowej” zaczynajac od charakte-
rystyki profilu dziatalnosci huty oraz
zapotrzebowania na czynniki energety-
czne 1 wzrost ich cen. Nastepnie
zaprezentowal koncepcje technologii
RECLEG, a takze cztery warianty wy-
korzystania gazu poredukcyjnego w ce-
lu osiagnigcia efektywnosci energe-
tycznej i obnizenia kosztéw dziatal-
nosci.

Podsumowujac prezes stwierdzit:
Realizacja strategii niskoemisyjnej jest
mozliwa w zakresie zmniejszenia zu-
zycia nosnikow energetycznych dajac
efekt obnizenia zapotrzebowania na
energic z zewnatrz o 25-30 proc.
Ponadto daje to istotny efekt obnizenia

kosztow emisji CO2. Biorac pod uwage
kryteria techniczno-ekonomiczne reko-
menduje si¢: budowe elektrowni foto-
woltaicznej o mocy 5 MWe w pierw-
szym etapie i jej rozbudowe o kolejne 5-
7 MWe, budowe kotlowni o mocy 7-8
MWt lub uktadu kogeneracji o mocy 3-
4,5 MWe, budowe uktadu mieszania
gazu poredukcyjnego i zasilenie sieci
technologicznej zakladu, co umozliwi
elastyczne zagospodarowanie tego gazu.

- Calkowite zagospodarowanie
gazu poredukcyjnego pozwoli istotnie
zmniejszy¢ zuzycie gazu ziemnego jak i
emisj¢, co bedzie miato bezposrednie
odzwierciedlenie w kosztach produkc;ji.
Zaktadamy realizacje tych zadan w
2023 roku — zakonczyt Mirostaw
Indyka.

Prezes Mirostaw Indyka.

Przewodniczacy obrad Bogustaw
Ochab podzickowal wszystkim prele-
gentom 1 wyrazit nadzieje, ze kolejne
dni przyniosa nowe pomysty dla
osiagniecia efektywnosci energetycznej
branzy metali niezelaznych.

W drugim dniu obrad kontynuo-
wano prezentacje ,,Stanu 1 kierunkow
rozwoju przemystu metali niezela-
znych”, a takze przedstawiono referaty
W sesji pt. ,,Europejski przemyst metali
niezelaznych”. Trzydniowe obrady za-
koficzyta poranna sesja ,,Kierunki
badan i innowacji - Program Ramowy
Horyzont- Europa”.

IX Forum Metali Niezelaznych
podsumowali prezes SITMN prof.
Zbigniew Smieszek i dyrektor Luka-
siewicz - IMN dr inz. Barbara Ju-

szezyk serdecznie dzigkujac prele-
gentom zagranicznym 1 krajowym za
przedstawienie najwazniejszych pro-
bleméw i wyzwan przed jakimi stoi
przemyst metali niezelaznych, uczest-
nikom za aktywnos¢, a organizatorom
na czele z dyrektor biura Stowarzy-
szenia Marig Grzesik za przygoto-
wanie i sprawng obshuge konferencji.
Relacja:
Przemystaw Szwagie_r{zak
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NORSK HYDRO ZAMIERZA KUPIC ALUMETAL

is wiodacy akcjo-

dniczacy rady nadzor-
u stwierdzit: 20 lat temu
¢, ktorej nikt nie chciat.
na dobrych ludzi, ktérym nie
szkadzalem, a moze czasem i
spartem. Doprowadzilismy firme do
pozycji europejskiego lidera, czego
potwierdzeniem jest oferta, jaka
zlozyto nam Hydro. Postanowitem ja
przyjac.

Norsk Hydro podato, ze zapisy na
sprzedaz akcji Alumetalu w ramach
wezwania beda przyjmowane od 13
czerwca do 12 lipca 2022 r. Wedhug
Norwegdw przejecie Alumetalu zwigk-
szy roczny poziom EBITDA koncernu
047 mln euro.

W komunikacie czytamy, ze cena
ofertowa w wezwaniu stanowi 4,7 proc.
premi¢ w stosunku do ceny zamknigcia
z dnia poprzedzajacego ogloszenie.
Odpowiada ona tacznej cenie nabycia
akeji w wysokosci okoto 1,066 mld zt
(okoto 232 mln euro), co implikuje
warto$¢ przedsiebiorstwa (Enterprise
Value) wynoszaca okoto 1,332 mld zt
(okoto 290 mln euro), biorac pod uwagg
zaraportowany diug netto na koniec
2021 r. oraz zobowigzanie z tytulu
uchwalonej dywidendy w wysokosci
106 min zt (ok. 23 mln euro), ktorej
termin wyplaty ustalony zostal na 27
lipca2022.

Norsk Hydro podato, ze zakon-
czenie wezwania bedzie uzaleznione od
spelienia zwyczajowych warunkow
zawartych w dokumencie wezwania, w
tym uzyskania stosownej zgody na
dokonanie koncentracji przedsigbior-
cOw oraz nabycia co najmniej 66 proc.
wszystkich akcji bedacych w obrocie.

Agnieszka Drzyzdzyk, prezes
Alumetalu: W okresie 20 lat dyna-
micznie zwigkszaliSmy sprzedaz i nasz
udziat w europejskim rynku wtérnych
odlewniczych stopéw aluminiowych.

StworzyliSmy najnowocze$niejsza
firm¢ w Europie wsréd aluminium
refiners, co zostato dostrzezone przez
jedna z najbardziej cenionych firm w
przemysle aluminiowym na §wiecie.

Strategia Norsk Hydro do 2025
roku ma na celu wzmocnienie pozycji
firmy na rynku niskoemisyjnego alumi-
nium poprzez inwestycje w obszarze
recyklingu. Jej celem strategicznym
jest podwojenie do 2025 wolumenu
poddawanego recyklingowi ztomu po-
uzytkowego (PCS — post-consumer
scrap) oraz zwiekszenie do 2025 r. rocz-
nego zysku EBITDA w obszarze recy-
klingu o kwote w przedziale od 0,7 do
1,1 mld koron norweskich.

Koncern zwraca przy tym uwage na
aspekt srodowiskowy - stosowanie PCS
znacznie zmniejsza slad CO2 w
poréwnaniu do aluminium pierwot-
nego, a nawet ztomu konsumenckiego.
Zwigkszenie wykorzystania PCS jest
wigc waznym krokiem na drodze do
bardziej zréwnowazonej produkcji.

Ogtoszona transakcja jest waznym
krokiem w realizacji celéw Hydro wy-
znaczonych na 2025 rok. Po przejeciu
Alumetal, Hydro, jako podano, zwigk-
szyloby wykorzystanie PCS o okoto
150 tys. ton rocznie, co wraz z nie-
dawno ogloszonymi projektami w

Norsk Hydro gigant zawarla porozumienie 7 dwoma czlonkami rady
raz wszystkimi cztonkami zarzqgdu spotki posiadajgcymi tgcznie 39 proc.
iez wezwanie na 100 proces akcji 7 cenq 68,4 71 za akcje.

obszarze recyklingu pozwoli Hydro
sprosta¢ ambicjom podwojenia wyko-
rzystania PCS do 2025.

- Przejgcie Alumetal to wazny krok
w realizacji naszej strategii w obszarze
recyklingu. Jestesmy pod wrazeniem
rozwoju firmy na przestrzeni lat oraz
jakosci produkcji, jej nowoczesnych
aktywow, a takze kompetencji kadry
zarzadzajacej 1 pracownikow - mowi
Eivind Kallevik wiceprezes wyko-
nawczy Hydro Aluminium Metal,
cytowany w komunikacie.

Grupa Alumetal jest drugim co do
wielkosci producentem odlewniczych
stopow aluminiowych w Europie o
zdolnosciach produkcyjnych 275 tys.
ton rocznie. Posiada trzy zaklady w
Polsce i jeden na Wegrzech. Firma
sprzedaje swoje produkty przede
wszystkim do przemystu motory-
zacyjnego w Europie. W 2021 roku
Grupa Alumetal sprzedata 231 tys. ton
Stopow.

Norsk Hydro wyprodukowala w
tym okresie ponad 3 mln ton produktow
aluminiowych. Norweska spotka dziata
na rynku od ponad 100 lat, posiada 140
zaktadow w 40 krajach. Firma jest
obecna w wielu segmentach rynku
aluminium, recyklingu metali, energii i
zrédet odnawialnych.

Hydro

W dobie wysokich cen ropy oraz dgzenia Unii Euro-
pejskiej do osiggnigcia neutralnosci klimatycznej takie
Dytanie staje si¢ jak najbardziej zasadne. I chyba kazdy 7 nas
chcialby znaé na nie odpowied? dlatego Bruksela zlecila
wykonanie doktadnych testow. Poréwnaniu poddano
samochody elektryczne i popularne diesle. Jakie sq wyniki
tych testow?

W ramach Euro NCAP uruchomiono program o nazwie
Green NCAP, ktéry miatl odpowiedzie¢ na to pytanie mierzac
efektywnos¢ energetyczng 61 samochodow kilku marek o réznych
napg¢dach. Tym razem postanowiono pdjs¢ o krok dalej i wzigto pod
uwage caty cykl zycia produktu, a nie tylko jego wycinki. W testach
oceniano nie tylko eksploatacje, ale réwniez proces produkcyjny,
recykling i ztomowanie.

Zatozono, ze cykl zycia ma wynie$¢ 16 lat. Moze wydawac
si¢ to dos¢ krotki czas eksploatacji biorgc pod uwagg, ze w Polsce to
przecigtny wiek samochodu. Unia Europejska juz jakis$ czas temu
chciata wymusi¢ kasacje takich pojazdéw 1 z calg pewnoscia
przyjdzie czas, ze temat ten powrdci. Jak na razie Polacy moga
cieszy¢ si¢ kupowaniem aut sprowadzanych z zagranicy, gdzie czesto
sg one wyrejestrowywane. Jednak trzeba pamietaé, ze kazdy kupuje to
na co go staé. W badaniach przyjeto inng dos¢ kuriozalng, gldéwnie z
perspektywy samochodow elektrycznych, ale nie tylko cezure. Cykl
zycia aut miat si¢ konczy¢ po przejechaniu 240 tys. kilometrow, a
przeciez mniej wigcej tyle na liczniku maja auta sprowadzane, ktore
dostaja drugie zycie na polskich drogach. Nie liczac oczywiscie tych z
cofnigtymi licznikami.

Sprawa oczywista jest, ze nie ma co porownywacé emisji
zanieczyszczen, jednak trzeba spojrze¢ na calkowite zuzycie energii
w przyjetym 16 rocznym cyklu. Jak si¢ okazato liderem oszczgdnos$ci
pod wzgledem s$rednich wartosci zostata Skoda Octavia Combi 2.0
TDI, ktora zuzyje w tym okresie 164 MWh. To mniej niz hybryda typu
plug-in Toyota Prius (167 MWh) albo w pehi elektryczny Fiat 500e
(171 MWh). Trzeba zaznaczy¢, ze w badaniach braty udziat tylko i
wylgcznie nowe modele z roku 2021. Program poréwnywat roéwniez
te o rok starsze. W parze Renault Clio kontra elektryczne Renault Zoe
wygrato Clio (187 MWh), ktore zuzyto o 1 MWh mniej energii.
Zaskoczeni?

Jeszcze jedna dygresja. Trzeba pamigtac, ze przy obecnej
technologii produkeji baterii gwarancja na akumulator przewidziana
jesttylkona 8 lat. De facto tyle zyje bateria, a przejechanie 240 tys. km
dla elektryka to na dzien dzisiejszy dystans trudny do pokonania bez
wymiany ogniw.

Myslg, ze jeszcze nie czas na pelng elektromobilnosé, ale z
cala pewnoscia proces ten nie zostanie wyhamowany, bo zmiany
klimatyczne sa odczuwalne w calym §wiecie. P

v

Stanistaw BEDNARCZYK

Stanistaw Bednarczyk urodzit si¢ 21
grudnia 1929 r. w Grgbowie. Po ukonczeniu
studiow w Akademii Gorniczo-Hutniczej
rozpoczat w 1953 roku prace w Hucie
Kosciuszko, gdzie pracowat do 1962 roku jako
mistrz, kierownik zmiany i kierownik wydziatu.
W latach 1962-1971 pehit funkcje kierownika
stalowni w Hucie im. Lenina (dzi$ ArcelorMittal
Poland oddziat Krakow). Przez okres
nastepnych dwdch lat byl dyrektorem
technicznym Huty Bobrek, a w latach 1973-
1975 jej dyrektorem naczelnym. Od 12
listopada 1975 roku bedac doktorem nauk
technicznych zostaje przeniesiony do Huty
Katowice na stanowisko I zastepcy dyrektora naczelnego.
zostaje dyrektorem naczelnym Kombinatu Metalurgicznego Huta Katowice
skad odchodzi w marcu 1984 roku. W latach 1983-1987 zatrudniony byt w

Intermetal-Budapeszt na stanowisku dyrektora generalnego.

Przychodzi nam pozegna¢ Cztowieka wyjatkowego, prawego i
skromnego, Cztowieka ktory swoim intelektem, wiedza, a takze
usposobieniem wnidst ogromny wktad w rozwoj przemystu hutniczego. To
ogromna i niepowetowana strata dla naszego srodowiska, ktére od 15 lat
dokumentuje wydarzenia, a takze ludzi naszej dabrowskiej huty w projekcie
»Sladami Huty Katowice”. Niestety ze Stanistawem nie spotkaliSmy si¢ juz

W roku 1980

1929 - 2022

smutkiem i pustka.

pamigci.

podczas uroczystego koncertu jubileuszowego, co napawalo nas ogromnym

Drogi Dyrektorze !

Twoja wiedza z okresu budowy Huty Katowice jest nieoceniona,
dlatego tym bardziej boli nas ta strata. Nie bedziemy mogli po raz kolejny
spotka¢ si¢ i pozyska¢ cennych informacji o minionych latach, czasach
budowy, poznaé jeszcze wiele faktow 1 wydarzen, ktére byly w Twojej

Bytes jednym z bohateréw budowy tej najwigkszej inwestycji lat
siedemdziesigtych, stanowiacej do dzisiaj symboliczny pomnik Twojej pracy
zawodowej i spelnieniem Twoich zawodowych ambicji.

Zegnamy czlowieka hutnictwa, ktory na dobre i zle czasy zwigzany
byt z Huta Katowice. Odszedtes spokojnie, w ciszy, w gronie Najblizszych,
pozostawiajac nas pograzonych z zatobie i wielkim smutku. Pozostaniesz w
naszej pamieci na zawsze.

Za wszystko, co zrobiles dla branzy i nas hutnikow dziekujemy
Tobie Dyrektorze. Zegnaj Przyjacielu.

CZESC TWOJEJ PAMIECI

-

Zbigniew Szalajda, Edward Witek
Koledzy i Przyjaciele z Huty Katowice

Maciej Gadaczek

-
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BOHATER SPOD FALAISE

W tym roku przypada 130 rocznica urodzin gen. Stanistawa Maczka. Bohater 11 wojny swiatowej przyszedl na Swiat 31 marca
1892 r. w Szczercu, znajdujgcym si¢ wowczas w powiecie Iwowskim Krolestwa Galicji i Lodomerii. Od 1894 roku mieszkat w
Drohobyczu, gdzie w 1910 roku ukoriczyt tamtejsze gimnazjum i zdal mature 7 odznaczeniem. W latach 1910-1914 studiowat
filozofie i filologie polskq na Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu we Lwowie, gdzie znalazl si¢ w srodowisku zajmujgcym sie
dziatalnoscig patriotyczng. W tym czasie przeszed! szkolenie wojskowe i w 1912 roku wstgpil do Zwiqzku Strzeleckiego. Z powodu
powolania do cesarsko krolewskiej Obrony Krajowej nie mogt petnic stuzby w Legionach Pilsudskiego.

Gdy wybuchta T wojna $wiatowa, zostat
wecielony do armii austro-wegierskiej. Naj-
pierw walczyt na froncie rosyjskim w Karpa-
tach, po czym trafit wraz z putkiem potud-
niowotyrolskim na front wioski w Alpach.
Pézniej uczeszczal do Szkoty Oficeréw Re-
zerwy 3 Korpusu i objat dowodztwo plutonu w
3 Putku Piechoty Obrony Krajowej w Grazu. W
1915 r. przeniesiono go do 2 Putku Strzelcow
Krajowych i skierowano na front wloski nad
rzeke Isonzo.

W 1916 r. objat stanowisko instruktora
zkoty oficerskiej 14 Korpusu w Steyr i
wansowal na podporucznika. Jako dowodca
mpanii zastynat wieloma akcjami, za ktore
at odznaczenia austriackie. W 1918 r. byt
y 1 przebywal w wiedenskim szpitalu.

udal sie na trzymiesi¢eczny urlop do
a, po ktérym wrécitna front wloski.
kapitulacji panstw centralnych w 1918 1.
zdezerterowat i przedostat sie do
dzie wstapit w szeregi odrodzonego
olskiego. Na poczatku dowodzit
kro$nienskim przeznaczonym do
blezonego Lwowa. W 1919 r.
0 mu utworzenia tzw. lotnej
owej w 4 Dywizji Piechoty,
dowodztwem odniosta sukcesy
bywajac niemal samodzielnie
ryslaw a potem Stanistawow.
ie bronionego przez Ukrain-
blizu Czerniowa otrzymat od

W stopniu majora
zbie wojskowej. Od

ie 20 Dyw12_|1 40
ostat przeniesienie

przydziat do
, obejmujac

General Stanistaw Maczek.

stanowisko kierownika Ekspozytury Nr 5 we
Lwowie i awansowat na podputkownika. Od
1927 r. przebywal w 76 Putku Piechoty w
Grodnie jako zastgpca dowodecy. W 1929 r.
zostal dowddca 81 Putku Strzelcow Grodzien-
skich, a rok pozniej uzyskat stopien putkow-
nika. Od 1935 r. dowodzit 7 Dywizja Piechoty
w Czestochowie. W 1938 1. objat dowddztwo
10 Brygady Kawalerii, pierwszej jednostki
zmotoryzowanej, stanowigcej zalazek sit
pancernych.

W 1939 r. Stanistaw Maczek wraz ze swa
jednostka uczestniczyt w walkach odwro-
towych 1 dziataniach opdzniajacych marsz
przeciwnika. Zadal ciezkie straty niemiec-
kiemu XXIIT Korpusowi Pancernemu podczas
kilku bitew. Po raz kolejny walczyt w obronie
Lwowa, jednak po sowieckiej napasci musiat
sie wycofa¢ i1 przekroczyé granicg polsko-
wegierska. W uznaniu zastug otrzymat awans
do stopnia generata brygady, a za udzial w
kampanii wrzesniowej 1939 Krzyz Zioty
Orderu Virtuti Militari. Przedostat si¢ do Francji
gdzie stanat na czele odtworoznej 10 Brygady
Kawalerii Pancernej i walczyt u boku wojsk

francuskich w Szampanii, za co dostat Krzyz
Virtuti Militari IV klasy. Po kapitulacji udat si¢
do Marsylii, skad w przebraniu Araba dotart do
Szkocji.

W Wielkiej Brytanii mianowano go
dowddca 2 Brygady Strzelcow, ktora przek-
sztalcono z powrotem w 10 Brygade Kawalerii
Pancernej, a w 1942 roku w 1 Dywizje
Pancerng. Przeszta ona szlak bojowy przez
Francje, Belgi¢, Holandig¢ i Niemcy. W 1944 r.
brala udzial w inwazji sit alianckich w
Normandii, najwiekszej operacji desantowej w
historii. Odegrata ona istotng role w zwycigskiej
bitwie pod Falaise, zamykajac okrazenie wokot
niemieckich 7.15. Armii Pancernej w tzw. kotle.
Dzigki doskonalemu manewrowi oskrzy-
dlajacemu, po ciezkich walkach udato jej si¢
wyzwoli¢ Bred¢ bez strat wsrdd ludnosei
cywilnej. Brata réwniez udzial w zdobyciu
niemieckiego miasta Wilhelmshaven. W 1945.
Stanistaw Maczek zostat odznaczony Koman-
dorig Krzyza Legii Honorowej i awansowany
do stopnia generata dywizji.

Po wojnie pozostat na emigracji i osiadl na
state w Edynburgu. Dowodzit polskimi jednost-
kami w Wielkiej Brytanii do czasu ich demobi-
lizacji. Nie przyshugiwaly mu $wiadczenia dla
zolnierzy alianckich, wiec podjat prace jako
sprzedawca, a nastgpnie barman w hotelowych
restauracjach. W 1946 r. Tymczasowy Rzad
Jednosci Narodowej w Warszawie pozbawil go
obywatelstwa polskiego. W 1971 roku Rada
Ministrow PRL uchylita t¢ decyzje, ale uchwaty
w tej sprawie nie opublikowano. Dopiero w
1989 r. przywrocono mu obywatelstwo i
przekazano list od premiera Mieczystawa
Rakowskiego z przeprosinami. W 1990 r. zostat
awansowany przez prezydenta RP na uchodz-
stwie na generata broni. Zmart w wieku 102 lat
11 grudnia 1994 r. w Edynburgu. Spoczat na
Polskim Honorowym Cmentarzu Wojsko-
wym w Bredzie.

W czasie walk z niemieckim okupantem w
1944 r. mawiat: ,,Zotierz polski bi¢ sie moze
o wolno$¢ wszystkich narodow - umiera tylko
dlaPolski”.

Jego imieniem nazwano wiele ulic i placow
zarowno w kraju jak i za granica. ®)

Lato w 2022 r. priyniesie praco-
dawcom i pracownikom nie tylko waka-
cyjny odpoczynek, ale takze znaczgce zmia-
ny w Kodeksie pracy. O ile rozwiqzania 7
dyrektywy work-life balance nie powinny
by¢ niespodziankg, to prawdziwa rewolu-
cja czeka pracodawcow w zakresie wypo-
wiadania umow o prace zawartych na czas
okreslony.

NOWE ZASADY
WYPOWIADANIA
UMOW CZASOWYCH

Dotychczas, jako zalet¢ umowy na czas
okreslony traktowano brak koniecznosci
uzasadniania ich wypowiadania i zwolnienie z
obowiazku konsultacji zwigzkowych. Jednak
Komisja Europejska zwrocita uwage, ze
prowadzi to do nieréwnosci migdzy pracow-
nikami zatrudnionymi na podstawie umowy o
prace na czas okreslony 1 nieokre$lony.
Dlatego tez nowe przepisy pod wzgledem
zasad rozwigzywania stosunku pracy w
zasadzie zréwnaja oba rodzaje kontraktow.
Pracodawca bedzie zobowigzany do wska-
zania przyczyny wypowiedzenia umowy o
prace zawartej na czas okreslony oraz do
skonsultowania zamiaru wypowiedzenia
umowy z reprezentujaca pracownika organi-
zacja zwigzkowa.

W konsekwencji, pracownik w sadzie
bedzie mogt kwestionowac nie tylko kwestie
formalne zwigzane z rozwigzaniem umowy i
zada¢ zaplaty odszkodowania, ale takze
podwaza¢ zasadno$¢ decyzji pracodawcy i
oczekiwaé przywrdcenia do pracy na pod-
stawie orzeczenia sgdu. Z zatozen projektu do
ustawy zmieniajgcej Kodeks pracy nie wynika
na razie, jak ustawodawca chce zagwa-
rantowa¢ pracownikom realna mozliwos¢
skorzystania z roszczenia o przywrdcenie do
pracy, biorac pod uwage czas orzekania w
sadach pracy, zwlaszcza w duzych osrodkach.

W przypadku umoéw zawartych na czas
niecokreslony kilkumiesi¢czny, a czasem
kilkuletni proces nie stoi na przeszkodzie w
przywroceniu do pracy. W przypadku umow
zawartych na czas okreslony, moze okazac sig,
ze w trakcie procesu minie termin, do ktdrego
byta zawarta umowa na czas okreslony. Czy w
takim wypadku sad bedzie orzekat tylko o
odszkodowaniu, czy moze przywroci pracow-
nika do pracy na okres rownowazny okresowi
od rozwigzania umowy do terminu, do
ktérego miata obowigzywac? P)

,,DOKTOR STRANGE

W MULTIWERSUM OBLEDU”

Film w rezyserii Sama Raimiego,
wprowadzajacy do uniwersum
Marvela pojecie wielo$wiata i rozwi-
jajacy je. Po wydarzeniach z ,,Aven-
gers: Koniec gry” dr Stephen Strange
(Benedict Cumberbatch) kontynuuje
walke ze ztem. Z pomocg dawnych i
nowych sojusznikow przemierza nie-
samowite 1 pelne niebezpieczenstw
alternatywne $wiaty multiwersum, by
stawi¢ czola nowemu tajemniczemu
przeciwnikowi. Tym razem musi
zmierzy¢ si¢ ze swoim bylym przy-
jacielem Mordo (Chiwetel Ejiofor).

,DOWNTOWN ABBEY:
NOWA EPOKA”

Crawleyowie wyjezdzaja na wy-
cieczke na potudnie Francji, by od-
kry¢ tajemnice willi odziedziczonej
przez hrabing. Bedzie to dla nich bar-
dzo wazna podro6z, ktora pozwoli im
na nowo pozna¢ histori¢ rodziny.
Swiatto ujrza nieznane dotad fakty i
dowiemy si¢ o tajemniczej przesz-
tosci Violet Crawley (Maggie Smith).
Nie oznacza to, ze w brytyjskiej po-

siadtosci nic ciekawego nie bedzie si¢
dziato. Do rezydencji przyjedzie eki-
pa filmowa. Jednak wkrétce okaze
si¢, ze bedzie mialo to zaskakujace
konsekwencje dla arystokratow.

,TRZY PIETRA”

Trzy przeplatajace si¢ historie: o
zagubieniu 1 tgsknocie matki wy-
chowujacej samotnie corke, o ob-
sesji podejrzen i wybaczeniu, ktorej
bohaterem jest ojciec podejrze-
wajacy SQleWGgO sasiada o mo-
lestowanie swojego dziecka, o ble;—
dach rodzicielskich i przyznaniu si¢
do wiasnych stabosci, w ktorej pro-
wadzacy pod wptywem alkoholu syn
surowego sedziego powoduje $mier-
telny wypadek. To rowniez wzru-
szajaca, uniwersalna opowie$¢ o
murach, ktore skrywajg tajemnice i
sg niemym $wiadkiem chwil pigk-
nychitragicznych.

,,FJUCKING BORNHOLM”

Maja (Agnieszka Grochowska) i
Hubert (Maciej Stuhr), matzenstwo z
kilkunastoletnim stazem, oraz ich

przyjaciel Dawid (Grzegorz Da-
miecki) z poznang niedawno na
Tinderze Ning (Jasmina Polak) wy-
biera si¢ na tradycyjny, wspolny
wyjazd na dlugi, majowy weekend,
ktory od lat spedzaja na dunskiej
wyspie Bornholm. Kazda z par spra-
wia wrazenie szczg$liwej, ale jak sie
wkrotce okazuje to tylko pozory.
Jeden incydent miedzy ich dzie¢mi
przerywa sielanke 1 wywoluje fale
kryzysuwichrelacjach.

»SPREE”

Rozgrywajaca si¢ w calosci na
ekranach smartfonéw 1 kamerek
GoPro satyrana social media, w ktorej
czarny humor i groteska mieszaja si¢

ze spoteczng refleksja, a wydarzenia
szybko nabieraja niespodziewanego
tempa. Kurt (Joe Keery) od lat bez-
skutecznie marzy o statusie influence-
ra 1 wielkiej popularnosci w interne-

cie. W kolejnej probie osiggnigcia
swojego marzenia zostaje kierowca
taksowki w aplikacji Spree. Gdy na-
grywane przez niego filmiki nie zys-
kuja spodziewanego zainteresowania,
zaczyna zabija¢ swoich pasazerow i
transmitowa¢ morderstwa na zywo.

»BOSCY”

Ekscentryczny milioner posta-
nawia stworzy¢ film, dzieki ktoremu
zapisze si¢ w historii. Aby tego doko-
naé, siega po najlepszych z najlep-
szych. Na fotelu rezysera zasiada
wigc rownie stynna co kontrower-
syjna Lola Cuevas (Penélope Cruz),
ktéra do gtownych rdél angazuje
prawdziwe legendy w swoim fachu.

Jej wybor pada na hollywoodzkiego
amanta Félixa Rivero (Antonio Ban-
deras) oraz ikong teatru Ivana Torresa
(Oscar Martinez). Problem w tym, ze
obaj panowie, cho¢ w swoich kate-
goriach osiagneli i zdobyli juz wszyst-
ko, cierpia na przerost ego i delikatnie
mowiac, nieszczegodlnie za soba prze-
padaja. Panowie beda musieli znalez¢
jednak wspolny jezyk i zmierzy¢ si¢ z
dziedzictwem wiasnych karier.

»RYTMY CASABLANKI”

Byty raper Anas podejmuje si¢
pracy w domu kultury w robotniczej
dzielnicy Casablanki. Prowadzone
przez niego zajgcia z hip-hopu maja
osmieli¢ jego miodych podopie-
cznych, by odwazniej moéwili o swo-
ich problemach. Zachg¢ca ich do tego,
by zaczeli pisa¢ o swoich doswiad-
czeniach. Z tekstow stopniowo wy-
fania si¢ obraz codziennego zycia
nastolatkdw, ktére ograniczane jest
przez konserwatywnq tradyCJe;, reli-
gi¢. Z czasem uczniowie zaczynaja
tworzy¢ wspierajaca si¢ spotecz-
no$¢, a réznice migdzy nimi
przestaja mie¢ jakiekolwiek zna-
czenie. R)
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2 okazji

Shia \Hutnika

N‘aiﬁzym Niezawodnym Partnerom
Klientom, Kolezankom i Kolegom
Wszystkim Hutnikom

przesylamy zyczenia

zdrowia, pomyslnosci osobistej, stabilizacji
i sukceséw zawodowych oraz opieki $w. Floriana
. )"( BGH Zarzad i Pracownicy
7\ BGH Polska

==

@r(lfﬂ")llikl)m/ Grupy Kapitalowej
Naszyrm -Akcjonariuszom
oraz ‘Parinerom ‘Biznesowymu

=z okazji Dnia Hutnika
skiadamy

nqgjserdeczniejsze fyczenia

Wszystkim Hutnikom z okazji
tradycyjnego $wigta DNIA HUTNIKA
sktadamynajserdeczniejsze zyczenia

zdrowia, wszelkiej pomyélnosci osobistej,
zadowolenia z dokonan zawodowych,
bezpiecznej pracy, wzajemnej zyczliwoéci
oraz rozwoju zaktadéw hutniczych i przetwérezych.

Zarzad i Pracownicy

Zaktadow Badan i Atestacji ,ZETOM”
im. Prof.F. Stauba w Katowicach Sp. z o0.0.

Zapraszamy

do wspél'pracy.’
h -

zdrowia, szezescia
oraz pomysinosci w Zyciw
osobistym i zawodowynmu

Zarzad

STAPROFIL SA.

7

ArcelorMittal

Tradycyjnie z okazji

DNIA HUTNIKA

Kolegom i Kolezankom
Wszystkim Hutnikom
Naszym Wspdtpracownikom
Klientom i Partnerom Handlowym

sktadamy
serdeczne zyczenia

zdrowiaq, szczesciaq,
bezpiecznej i stabilnej pracy
wszelkiej pomys$lnosci
wielu sukceséw na niwie zawodowe)j
jak i w zyciu osobistym

Zarzqd i Pracownicy
ArcelorMittal Warszawa

2 0 [/

=~ huiniczego swiela

Naszym Pracownikomy

i leh Najblizszym

a takze calej Braci Hutniczej
Kolezankom i Kolegom

2z branzy metali niezelaznych

skladamy najserdeczniejsze tyczenia
pomyslnosci osobistej

zsdrowia, radosci

oraz szczescia w hutniczych rodzinach
a w Zyciw zawodowym wyitrwatosci

w budowaniw pozycji firm

i polskiej gospodarki

ZARZAD
,Orzel Bialy” S.A.
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P4 okazji naszego wspélnego swigta - Dnia Hutnika km {
Pracownikom ArcelorMittal Poland, oddziatéw i spétek zaleznych Drodz Yy 2 h

Emerytom i Rencistom Huty Ko$ciuszko i Huty Krdlewskiej . Hutnicy = Sy

przekazuje najserdeczniejsze Zyczenia ) .
zdrowia, szczedcia oraz wszelkiej pom};élnos'ci W dnia Waszego Swighi y . .
a takze stabilnej i bezpiecznej pracy . zyczymy Wam i Waszym Bliskim Al ! %'
dajgcej oparcie finansowe hutniczych rodzin ! ' 3 zdrowia, szczeScia, radosci I '
i satysfakcje. STy gert. : zadowolenia z wykonywanej pracy
. | a takze spelnienia pragnien
w imieniu Zarzadu Miedzyzaktadowego Niezaleznego ¥ 1Y \ poczucia stabilnosci oraz powodzenia w Zyciu osobistym.

Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Pracownikow
Huty Kosciuszko S.A. i Huty Krélewskiej Sp. z o.0. ] .
Zarzad i Pracownicy

PEDMO S.A.
Przewodniczagcy Romuald Brol

£ HUTA LABEDY

Catej Braci Hutniczej
z okazji zawodowego $wigta

przekazujemy moc najserdeczniejszych zyczen
wraz z podzigkowaniami

za dotychczasowq wspétprace

i nadziejq na jej partnerskq kontynuacije.
Niech éw. Florian otacza Was opiekq

a codzienna trudna i odpowiedzialna praca
daje satysfakcje i pozwala z optymizmem
patrzeé w przysztosé

Gli)szystkim

Hutnikom i Strazakom

z okazji ich zawodowego swieta

sktadamy zyczenia
zdrowia, osobistego szczescia
oraz satysfakcji z dokonan zawodowych.

Zarzad i Pracownicy
UNIHUT S.A.
Krakow

Niech nasz patron sw. Florian
otacza Was opieka kazdego dnia

Zarzad i Rada Nadzorcza
HUTY LABEDY S.A.

kr87

www.slalprodukt.com.pl

‘Drodzy Koksownicy, Hulnicy
‘Pracownicy seklora przetworstwa stali

W dniu Swieta Waszego patrona sw. Floriana
Slemy Wam
najlepsze zyczenia
wszelkiej pomysInosci
spetnienia zawodowych ambigji,
i

a takze powodzenia w realizacj

zamierzen biznesowych + pr a c Owni cy

Zarzad
Towarzystwa Finansowego Silesia Sp. z o.0.

Monika Domarnska Jadwiga Dyktus
Wiceprezes Zarzadu Prezes Zarzadu

TOWARZYSTWO
FINANSOWE
SILESIA

T|F|s

www.tfsilesia.pl




Branzq majgcq wainy wplyw na ksztaltowanie konkurencyjnosci
hutnictwa w Europie jest wspolczesnie energetyka. Dokonujgca sig¢
transformacja energetyczna jest wainym procesem, ktory bedzie
rzutowal na dlugoterminowe ksztaltowanie si¢ cen energii w naszym
regionie. Do najbardziej widowiskowych odston zachodzgcych zmian
naleiq prace wyburzeniowe poteznych obiektow infrastruktury
likwidowanych elektrowni konwencjonalnych. Jednq 7 takich operacji
przeprowadzono 28 kwietnia, wysadzajgc metodq strzalowq chlodnie
kominowq nr 1 w Elektrowni Adamow.

WYBUCH KONTROLOWANY

Elektrownia Adaméw byta jedna
z trzech elektrowni opalanych weglem
brunatnym, tworzacych Zespdt
Elektrowni PAK (Patnow-Adamow-
Konin). Elektrownie wraz z licznymi
kopalniami odkrywkowymi wegla
brunatnego na tym terenie stanowity
Koninskie Zaglebie Wegla Brunatnego.
Odkrycie zt6z tego surowca stato si¢
kluczowym momentem dla rozwoju
gospodarki regionu koninskiego. Obec-
ne zatozenia polityki klimatycznej UE i
wynikajace z nich koszty spowo-
dowaly, ze w ciggu najblizszej dekady
wytwarzanie energii elektrycznej z
wegla brunatnego na tym

metry srednicy u podstawy. Catkowita
masa zelbetowego kolosa wyniosta
okoto 4000 ton.

Wyburzenie chtodni miato miejsce
okoto godziny 17:00 i byto poprzedzone
kilkudniowymi przygotowaniami pod
nadzorem doswiadczonych specja-
listow. Wszystko poszto zgodnie z
przyjetymi zalozeniami i tym samym
operacja zakonczyla si¢ pelnym suk-
cesem. Niecodzienne wydarzenie przy-
kuto uwage mieszkancéw Turka ale
takze mitos$nikéw architektury przemy-
stowej 1 dziennikarzy z catej Polski.
Punktem obserwacyjnym dla lokalnej

nowych, podobnych do tej w Turku,
bedacych typowymi obiektami dla
elektrowni weglowych z zamknigtym
uktadem chtodzenia.

Najmniejsza w kraju tego typu
chtodnia znajduje si¢ na terenie Poli-
techniki Czgstochowskiej 1 ma wyso-
ko$¢ zaledwie kilkunastu metrow. Jej
plaszcz zostal pomalowany przez arty-
stow 1 znajduje si¢ na jego powierzchni
miedzy innymi portret Mona Lisy.
Najwigkszymi w kraju sa chltodnie
kominowe nr 3 i nr 4 Elektrowni Opole,
ktore maja 185 metrow wysokosci
kazda.

Mozna zatem powiedzieé, ze cho¢
wyburzona chtodnia robita spore
wrazenie, to jednak byta az o potowe
nizsza od najwigkszych tego typu
obiektow z Opola.

Najwyzsza na $wiecie jest chtodnia
Elektrowni Niederauflem w Niemczech
o wysokosci 200 metrow. o

PLANY NA PRZYSZLOSC

Tereny bytych kopalni odkryw-
kowych Zaglebia Koninskiego juz teraz
przechodza ambitne procesy rekul-
tywacyjne. Czgs$¢ odkrywek przeksztat-
canych jest w jeziora natomiast tereny
niektorych maja sta¢ si¢ miejscem
lokalizacji poteznych elektrowni foto-

woltaicznych, ktorych lacz-

terenie najprawdopodobniej
si¢ zakonczy.

Elektrownia Adamoéw
dysponowata pigcioma blo-
kami energetycznymi o mocy
125 MW kazdy, co dawalo
facznie 600 MW, mocy osia-
galnej. Wegiel brunatny byt
pozyskiwany z sasiedniej
Kopalni Wegla Brunatnego
Adamow (réwniez zakonczyta
pracg). Najbardziej charakte-
rystycznymi elementami kraj-
obrazu Elektrowni dominu- [S5
jacej w panoramie miasta
Turek byt zelbetowy komin o wyso-
kosci 150 metréw oraz pig¢ chlodni
kominowych o wysokosci 90 metrow.
Komin wyburzono metoda strzatlowa 17
grudnia 2020 roku.

WYSADZANIE PIERWSZEJ
CHLODNI

28 kwietnia biezacego roku wybu-
rzono metoda strzalowa jako pierwsza
chtodni¢ kominowa nr 1 Elektrowni
Adamoéw. Obiekt o ksztatcie hiper-
boloidy jednopowlokowej miat 90
metrow wysokosci (5 metrow wyso-
kosci podpierajacych stupow skosnych i
85 wysokosci plaszcza) oraz ponad 72

spolecznosci byta gidownie zloka-
lizowana na potudnie od zaktadu ulica,
gdzie w bezpiecznej odleglosci zgro-
madzifa si¢ grupa okoto 300-tu obser-
watorow. Obecnie trwajg prace zwia-
zane z uporzadkowaniem gruzu. Plany
zakladajg likwidacj¢ metoda strzalowa
takze pozostatych 4 chtodni komi-
nowych jeszcze w tym roku.

WYBURZONA CHLODNIA

NATLE INNYCH

Polska nadal w duzym stopniu
opiera swdj miks energetyczny na
weglu, dlatego w kraju nie brakuje
hiperboloidalnych chtodni komi-

namoc mogtaby osiggna¢ do
1000 Mw..

Teren Elektrowni Ada-
mow po fizycznej likwidacji
wszystkich obiektow ma
sta¢ si¢ miejscem inwestycji
budowy nowego bloku
2azZOWO-parowego 0 mocy
okoto 600 Mw..

Powstaje pytanie czy w
zwigzku z nowymi realiami
dotyczacymi rynku gazu w
naszym kraju, w obliczu
wstrzymania dostaw z Rosji,
inwestycje tego typu beda
miaty zapewnione paliwo.

Jeszcze inny wariant rozwoju wy-
brano w przypadku Elektrowni Konin,
gdzie postawiono na biomas¢. Do-
celowo Elektrownia Konin ma posia-
da¢ 2 bloki opalane biomasa o tgcznej
mocy 100 MW_. Elektrownia Patnéw
(najwigksza w Grupie ZE PAK o obec-
nej mocy okoto 1100MW,) ma by¢
wygaszona do konca 2030 roku wraz z
planowanym wtedy wytaczeniem
ostatniego i najnowoczesniejszego
bloku energetycznego o mocy 470
Mw,).

Cezary Milo$

ﬁ/ 1 maja odbyt si¢ benefis pitkarza, wybitnego trenera,
Pt selekcjonera narodowej kadry Antoniego Piechniczka,
__-'A'zx ktory 3 maja skonczyt 80 lat. Wista, gdzie mieszka byty
ﬂ ol SPORT trener, _przygotowaia dla niego wyjatkowa uroczystosé
P [ honorujaca jego osobg.
"f G Na obiekcie Wislanskiego Stowarzyszenia Sporto-
it My wego na Jonidle zorganizowano wiele atrakcji. W
il ramach pikniku powstato pitkarskie miasteczko dla

dzieci, przygotowano animacje dla najmiodszych, a
takze zorganizowano dziecigcy turniej pitki noznej. Byta réwniez ,,Sportowa
Lekcja Historii”, czyli mecz bylych gwiazd polskiej pitki nawigzujgcy do
pojedynku Polska — Francja w Mistrzostwach Swiata w Hiszpanii, ktory
zapewnil nam trzecie miejsce na mundialu w 1982 roku.

BENEFIS ANTONIEGO PIECHNICZIA

Udziat w tym spotkaniu wzigli m.in. Stanistaw Oslizto, Jan Banas, Radostaw
Gilewicz, Adrian Sikora, Marek Sokotowski i Marek Matuszek. W druzynie
przeciwnej zagrali reprezentanci Wisty. Mecz zakonczyl si¢ zwycigstwem
reprezentacji Polski 8:4. Trzy bramki dla druzyny trenera Antoniego Piechniczka
strzelit Radostaw Gilewicz, ktory w tym spotkaniu wecielil si¢ w Janusza
Kupcewicza, grajac znr 3 na koszulce. Bardzo duzo emocji dostarczyt grajgcy znr
5 w wislanskiej druzynie Piotr Zyta. Skoczek z Wisty dotrzymat stowa i strzelit w
ostatniej minucie gola, cho¢ jak méwili niektdrzy z pomocg s¢dziego, ktdry
podyktowal rzut karny.
Jednak to mato istotne bo
liczyta si¢ dobra zabawa.

Po potudniu na ryn- |
ku odstonigto tablice w
Alei Gwiazd Sportu. Tre-
ner nie ukrywat radosci z
tego, ze ma to miejsce
wiasnie w Wisle. Dzig-
kujac licznie zgroma-
dzonym, zaznaczyt jak
szczegodlne jest to dla
niego miejsce. Nastepnie
w amfiteatrze odbylo si¢
spotkanie z jego wychowankami, m.in. bylym bramkarzem FC Porto Jozefem
Mtynarczykiem, bylym trenerem reprezentacji Polski Waldemarem
Fornalikiem oraz znanym trenerem Goérnika Zabrze Janem Urbanem.
Wyswietlono réwniez film o Antonim Piechniczku przygotowany przez PZPN.
Jak mowit w nim Dariusz Szpakowski; Slazak z krwi i kosci, pitkarz,
reprezentant kraju, a przede wszystkim utytulowany trener, ktéry na zawsze
zapisal si¢ w historii polskiego futbolu

Antoni Piechniczek podzigkowal za zorganizowanie benefisu. We
wspomnieniach mowit o swoich sukcesach, ale tez o szczgs$ciu, jakie spotkato
go w jego przygodzie z reprezentacja Polski. Wrdcil do swoich trenerskich
poczatkdw, nawiazujac przy tym do jednego z zaproszonych gosci.

- J6ziu Mtynarczyk rozpoczat swoja kariere seniorska w BKS-ie Bielsko. I
to jest godne podkreslenia, ze jego 1 moja kariera rozpoczety si¢ w Bielsku, a
potem byly kontynuowane w Odrze Opole, a nastepnie byly wspolne sukcesy z
reprezentacja Polski - méwit Antoni Piechniczek.

Jubileuszowe spotkanie zwienczyt koncert zespotu Frele w wislanskim
amfiteatrze im. Stanistawa Hadyny. KIBIC

Pamigtkowe zdjecie obu druzyn z jubilatem.

KINACH |

wikingéw na przetomie
na Islandii. Do swojego
wojennej wyprawy po-
lka radoscig witany przez
Aurvandil (Ethan Haw-
u czeka na niego kroélowa
icole Kidman) i matoletni
. Wiadca jest ranny i zdaje
awe, ze jego koniec jest
stanawia przygotowac swo-
obierce do przejecia tronu.
i do wniosku, Zze nadszedt
, by chtopiec przeszedt inicja-
si¢ mezezyzng. Sam zamie-
ra¢ si¢ na ostatnig wyprawe,
s ktorej chcialby zginaé w
bowiem nie ma nic bardziej
2o dla wikinga niz $mier¢ na
itwy.

Pewnej nocy zostaje jednak
dzony i zamordowany przez
nego brata, ktory juz od dawna
ierzal przejaé krélestwo. Fj6lnir
es Bang) postanawia tez zabic
ynego syna wiadcy, ktory byt
iadkiem okrutnej zbrodni. Zadanie
powierza swoim ludziom, ktérzy
Z niego nie wywiazuja. Bojac si¢
zyzna¢ do porazki, ktamia, ze
opak, ktéremu w rzeczywistosci

udalo si¢ uciec z wyspy, spoczywa na
dnie morza. Cudem unikngwszy
$mierci, ksigzg poprzysiega zemste:
chce pomsci¢ ojca, uratowaé matke 1
zabi¢ wuja

Kilkanascie lat pdzniej dorosty
Amleth (Alexander Skarsgard) w
niczym nie przypomina juz niewin-
nego nastolatka W pewnym momen-
cie dofaczyt do grupy berserkerdw,
shuzacych wikinskiej towczyni nie-
wolnikéw, ktorzy napadaja na sto-

Historia z pewnos$cig brzmi
znajomo 1 nic w tym dziwnego.
William Szekspir, piszac ,,Hamleta”,
jedno z ze swych najstynniejszych
dziet, inspirowat si¢ wiasnie skan-
dynawska legenda, spisang pod ko-
niec XIIw.

Jej bohater, ktory traci ojca w
wyniku morderczego spisku wuja,
stal si¢ pierwowzorem dunskiego
ksieciazjego tragedii. To uniwersalna
historia o mitosci, zadzy wiadzy,
$mierci 1 zemscie, dlatego rezyser

P GA Gk Gl ¢

nym horrorem ,,Czarownica: Bajka
ludowa z Nowej Anglii”, ktory za-
chwycit zarowno widzoéw jak i kry-
tykow. W 2019 r. powrdcit z obrazem
,,Lightouse”, bedacym potaczeniem
dramatu, thrillera psychologicznego,
kina grozy i czarnego humoru.

Zrealizowana za 90 mln dola-
réw brutalna i ociekajaca krwia opo-
wies¢ o skandynawskich wojow-
nikach miata pierwotnie pojawic si¢
na ekranach w ubiegltym roku, ale z
powodu pandemii premier¢ prze-
sunieto. To jedynie zaostrzyto apetyt
na produkcje, ktory wzrastat dzigki
dobrze przemyslanej strategii marke-
tingowej oraz znakomitym, kolejnym
zZwiastunom.

SWIKIN GEaKRIWAWA

wianiskie wioski, a nastgpnie sprze-
daja ocalatych w niewole. Na nic nie
narzeka, nie zna litosci, jest jakby
stworzony do walki. Nadal czeka na
odpowiedni moment, by dokonaé
zemsty. Gdy przypadkowo dowiaduje
si¢, gdzie obecnie znajduje si¢ jego
matka 1 wuj, natychmiast wszystko
rzuca i wyrusza w drogg podczas
ktorej poznaje tajemniczg Olge
(Anya Taylor-Joy), ktora towarzyszy
muw dokonaniu odwetu.

Robert Eggers tez si¢ nig zainte-
resowal. Aby lepiej zrozumieé jej
przekaz, do wspotpracy nad scena-
riuszem zaprosit islandzkiego poete
Sjona. Dzigki niemu tekst doskonale
pokazuje, jak wazna dla ludzi Pot-
nocy byta wiara w starych bogow i
réznita si¢ od wierzen Stowian.

To trzeci pelnometrazowy film
w rezyserskim i scenariuszowym do-
robku Roberta Eggersa. Siedem lat
temu Amerykanin zadebiutowat Swiet-

Eggers stworzyt wielkie, histo-
ryczne widowisko, nakrgcone z
ogromnym rozmachem i niezwyktym
realizmem. Od pierwszej minuty
przenosi nas w catkowicie inng
rzeczywistos¢, wcigga do Swiata
przedstawionego tak autentycznie, ze
czujemy si¢ niemal uczestnikami
rozgrywajacych si¢ wydarzen.

Jak stwierdzit: ,,Wspolczesna
telewizja, filmy i gry wideo przed-
stawiajg mitologi¢ wikingoéw i tamta

kulturg w sposob romantyczny i jed-
noczesnie tak, aby wygladala krzy-
kliwie i cool. W oczach opinii publi-
cznej wiking przypomina raczej
gwiazde rocka z filmow science
fiction niz dawna kaptanke, wojow-
nika czy krolowa. ChcieliSmy na
nowo zdefiniowa¢ ten wizerunek i
nada¢ murealistyczny charakter”.
Obraz zrealizowano perfek-
cyjnie pod wzgledem technicznym.
To prawdziwy, wizualny maj-
stersztyk, od ktorego trudno oderwac
wzrok. Ogromna w tym zastuga
operatora Jarina Blaschke, ktérego
przepickne zdjecia, zwlaszcza krajo-
brazéow Islandii, zapieraja dech w
piersiach. Uznanie nalezy si¢ rdwniez
ekipie odpowiedzialnej za sceno-
grafie, ktora zadbata o najdrobniejsze
szczegoty, a takze projektantom
niesamowitych kostiuméw. Catosci
dopetnia wyjatkowa $ciezka dzwie-
kowa, niejednokrotnie potegujaca
uczucie grozy.
WIDZ

v — staby
Y% % — Sredni
Y Y ¥¢ — dobry

Y Y Y ¢ — bardzo dobry
A A & A A —wybitny
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]AK POMAGAMY NATURZE?

ZROWNOWAZONE BUDOWNICTWO |

Budownictwo nie kojarzy si¢ raczej 7 ekologiq. Szare betonowe bloki, wycinanie drzew
pod ich budowe, ogrzewanie nierzadko szkodliwe dla natury itd. Jednak jest mozliwosé

pogodzeniapotrzeb czlowieka oraz przyrody. Takq szansq jest zrownowazone budownictwo.

Budownictwo zréwnowazo-
ne, czyli ekologiczne, zakltada
dbatos¢ o srodowisko naturalne i
oszczedne gospodarowanie ma-
teriatami w catym cyklu budo-
wlanym — od projektu, przez
budowe, eksploatacje az do roz-
bidrki.

Glowne cele budownictwa
Zrownowazonego to:

e poprawa zdrowotnosci bu-
dynkow

* minimalizacja zanieczysz-
czef emitowanych do otocze-
nia

e unikanie materialow szkodli-
wych dla srodowiska natural-
nego

« cfektywne wykorzystanie
wody, energii i innych surow-
coOw

e wykorzystanie naturalnej
roslinnosci jako ,,ptaszcza
biologicznego” budynku

» ochrona zdrowia mieszkan-
coOw

e poprawa wydajnosci pracow-
nikow w przypadku pomiesz-
czen biurowych

 redukcjailosci odpadow

W budownictwie ekologicz-
nym wazne sg nastepujace
zasady:

- modernizacja jest zawsze
lepsza niz nowa budowa. Nowe
konstrukcje bowiem niemal zaw-
sze powodujg zniszczenia w obre-
bie miejsca, w ktdrym powstajg

- kazdy budynek powinien mie¢
tak matq powierzchni¢ catkowita,
jak to tylko mozliwe

- nie wolno przyczynia¢ si¢ do
nadmiernego, nieuporzadkowa-
nego wzrostu miasta.

Jak w praktyce wygladaja
zalozenia ekologicznego bu-
downictwa?

MATERIALY
NIESZKODLIWE
DLA SRODOWISKA.

To na przyktad surowiec
drzewny pochodzacy z lasow
certyfikowanych (tam wycinki sg
w pelni kontrolowane). Stoma.

Bambus. Kamien. Materiaty
odnawialne i nadajace si¢ do recy-
clingu (linoleum, welna owcza,
papierowe panele, cegla suszona
na stoncu, bloczki ze sprasowanej
ziemi, glina, wermikulit, len,
trawa morska, korek, kokos,
plyty pil$niowe, wapiefi, wyso-
kiej jakosci betony).

Wazne jest, zeby materiaty
wyodrebniaé i wytwarza¢ w po-
blizu miejsca przeznaczonego na
budowe. Dzigki temu minima-
lizuje si¢ zuzycie energii potrzeb-
nej do ich transportu.

OCHRONA ZDROWIA
ORAZ POPRAWA
WYDAJNOSCI
PRACOWNIKOW.

Szczegdlng uwage zwraca si¢
na jakos¢ powietrza w budyn-
kach. Najwazniejsza jest redu-
kcja lotnych zanieczyszczen.
Wiele materiatéw budowlanych i
wykonczeniowych moze emito-
wac szkodliwe gazy, np. zawie-
rajace formaldehyd.

Przy planowaniu trzeba wigc
uwzglednic¢ takie materiaty, ktore
nie wytwarzaja wspomnianych
toksycznych substancji. Inna kwe-
stig jest wilgo¢. Sprzyja szko-
dliwym mikroorganizmom jak
grzyby plesniowe, wirusy, bak-
terie. Konieczna jest wigc odpo-
wiednia izolacja od zewnatrz oraz
wewnetrzna wentylacja.

Najlepszym produktem,
szczegblnie w pomieszczeniach,
gdzie przebywajg alergicy, wy-

daje si¢ drewno. Nie zbiera si¢ na
nim kurz ani alergeny. Drewniane
podtogi polepszaja tez jakosé
powietrza wplywajac na odpo-
wiedni poziom wilgotnosci.

REDUKCJA ODPADOW

I ZANIECZYSZCZEN.

Zielona architektura stara si¢
zminimalizowa¢ utrate wody i
energii oraz ilo§¢ materiatow kie-
rowanych na sktadowiska odpa-
dow.

Odpowiednie techniki,
zmniejszajace ilos¢ odpadow, sto-
suje si¢ tez podczas wyburzania
budynkow. Nalezg tu: technika
wyciskania, prasowania i praso-
odpowietrzania.

Zeby budynek zostat uznany
za ekologiczny, powinien otrzy-
ma¢ certyfikat LEED. Specjalisci
oceniaja i punktuja spetnienie
wymagan w nastepujacych kate-
goriach:

- zintegrowany proces projek-
towy, energia i Srodowisko

- efektywna gospodarka wodna

- materialy i zasoby naturalne

- jakos¢ srodowiska wewngtrz-
nego

- lokalizacjaitransport

- zréwnowazony teren

- innowacja i priorytety regio-
nalne

W kazdej kategorii jest kilka-
nascie tzw. punktdw krytycz-
nych. Bez ich spelnienia zostaje
si¢ wyeliminowanym — nie moz-
na si¢ ubiegac o certyfikat.

Kalina Beluch

BYK
211V-21V)

W uczuciach bez zmian, chociaz... W
najblizszych dniach zalatwisz pewna
sprawe, ktéra pozwoli na zaci$nienie
kontaktéw z osoba na ktorej Ci zalezy.
Jednak uwazaj bo to co wydaje si¢ latwe
moze okaza¢ si¢ ogromnym problemem.
W pracy bez zmian jedna sprawa goni
druga.

BLIZNIETA
(22 V-21VI)

Mimo nawatu pracy badcie soba. Czyli
takimi jakimi jestescie, zawsze z uSmiechem
na twarzy i miej ten usmiech réwniez dla
tych, ktorych nie darzysz zbytnig sympatig.
Bardzo by Ci si¢ przydat krétki odpoczynek.
Moze majowy weekend za miastem pozowli
na chwile relaksu od dnia codziennego

RAK
(22 VI-22 VII)

W pracy zawodowej zablySniesz
nowymi inicjatywami. Warto je prze-
dyskutowa¢ z kim$ do kogo masz pelne
zaufanie. Za$ podjete decyzje realizuj
przy uzyciu takich Srodkéw, ktére za-
pewnia pomySiny finisz, w tym takze
Twoich osobistych spraw. Natomiast w
innych sprawach nie zwalniaj tempa.
Wszystkie zabiegi uwienczysz sukcesem.

LEW
(23 VII-22 VIII)

Jestes na dobrej drodze, by zrealizowaé
swoje plany. Tak wige chociaz masz moc
pracy to niezle sobie radzisz, a i efekty
wkrétce bgda widoczne. Ponadto na hory-
zoncie —dobra nowina. Ucieszy Ciebie i naj-
blizszych. Natomiast sprawy osobiste, cho¢
poczatkowo beda si¢ gmatwac, to w koncu
utoza si¢ po Twojej mysli.

PANNA
(23 VIII-22 IX)

Maj zapowiada sie¢ ciekawie, ale i
pracowicie. Uwazaj bo zmeczenie moze
wplyna¢ na relacje z bliskimi. Wiele zalezy
od Ciebie, wigc staraj si¢ unikaé sytuacji,
ktore moga popsu¢ atmosfere w Twoim
najblizszym otoczeniu. Wypowiadaj si¢
szczerze i otwarcie na temat wszystkiego
co Cie gnebi, a zaraz poczujesz si¢ lepiej.
Tylko nie zran bliskiej Ci osoby, bo trudno
bedzie to naprawic.

WAGA
(23 1X-22 X)

Gwiazdy mowig — ani chwili nie stoj w
miejscu, bez przerwy podazaj miarowo, do
wytknietego celu. Zobaczysz, ze wowczas
predzej czy pdzniej osiagniesz to, 0 czym
marzysz. W pehi korzystaj z szans jakie
niesie codzienne zycie, jednakze nie zapo-
mnij o zyczliwej Ci osobie. Pamigtaj, ze
przyjaciot poznaje si¢ w biedzie.

SKORPION

(23 X-22 XI)

W pelni zastugujesz na slowa uznania.
Napiete sytuacje w ostatnich tygodniach
rozeszly sie po kosciach. Wszystko dzieki
Twojej cierpliwosci i wielkiemu opano-
waniu. Zyskale§ uznanie otoczenia, a
szczegélnie najblizszych Ci oséb. Twoje
konto ro$nie, wygrywasz bitwe po bitwie i
niedlugo spotka Ci¢ nagroda.

STRZELEC
(23 XI-21 XII)

W najblizszym czasie poznasz urocza,
osobe. Ale znajac Twoj charakter — gwia-
zdy przestrzegaja Ci¢ — nie angazuj si¢
zbytnio uczuciowo, gdyz moze to pokrzy-
zowa¢ Twoje plany, a Tobie jest inny los
pisany. Przede wszystkim zajmij si¢ spra-
wami, ktore — odktadane — urosty do potez-
nej sterty. Wybierz najwazniejsze i realizuj
je. W przeciwnym razie nie oming Ci¢
kiopoty.

KOZIOROZEC
(22.X11-20.1)

Najblizszy czas zapowiada si¢ bez
szczegbélnych wydarzen, ale wszystko
wskazuje na to, ze spedzisz go w milym
nastroju i samopoczuciu, a to — w aktu-
alnej chwili dla Ciebie — jest najwaz-
niejsze. Otrzymasz tez ciekawa propo-
zycje. Ale rozwaz solidnie wszystkie za i
przeciw. Jesli masz tylko troche wat-
pliwosci—nie akceptuj jej.

WODNIK
(21 1-2011)

Czeka Cig¢ dobra passa w zyciu osobi-
stym. Natomiast zawodowo, pewna impreza
bedzie wymagata Twego udzialu i nie
uchylaj si¢ od uczestnictwa w niej. Jesli
wierzy¢ gwiazdom wyniesiesz z tego po-
dwdjng korzysé i to w dziedzinie zupelnie
nieoczekiwanej. Z decyzjami si¢ nie spiesz.
Wszystko dobrze rozwaz.

RYBY
(21 11-20 I1T)

Nic nie stoi na przeszkodzie, by w
pewnej sprawie osiagnaé sukces. Wykaz
tylko wiecej aktywnosci... Jest jeszcze czas
nadrobi¢ zaleglo$ci. Musisz si¢ jednak
solidnie wzia¢ do pracy. Rezultaty Twoich
wysilkéw beda lepsze niz myslisz.

BARAN
(21 120 IV)

Najblizsze dwa tygodnie to dobry czas
na wszelkie inicjatywy, ale takze doskonata
pora na wyjazdy. Nadarzy si¢ okazja, by
komu$ wytozy¢ wlasne racje. Zrob z tego
uzytek, ale nie upieraj si¢ zbyt dtugo przy
swoim ,,ja”. Twoje marzenia maja szans¢
powodzenia jednak nie mysl, Ze zrobi si¢ to
samo. Liczy si¢ tylko inicjatywa i praca.

- 1 2 3 4 5 3
ZEGLUGA "l H
Marzenie poety ’ 8 il
by 7 kamiennych serc 13 14
trysnely Zrodta ...
Swit
Wspotbrzmigce :- " -:

Z ptasim spiewem
pierwsze akordy stonca.

POZIOMO:

PIONOWO:

Kacik poetycki Kaliny Beluch

KRZYZOWKA 11

l.porwat Heleng, 4.plac targowy, 7.trujaca bylina,
9.obraz cerkiewny, 11.meta Bugu, 13.roslina oleista,
14.reprezentacyjna sala, 15.ziemia uprawna, 16.etap,
18.pokarm jedwabnikdw, 21.echolokator, 23.miasto nad
Odra, 25.biskupi zespoturzedow, 26.meksykanski sukulent.

1.wznioslo$¢, 2.chmara, 3.spulchnia ciasto, 4.francuski
ser, 5.miejski zwierzyniec,
stawnych, 8.klatwa, 10.czwarta cze¢s¢ roku, 12.wirnik,
15.dodatek do spodni, 17.port w Jordanii, 19.ssak morski,
20.dzielnica Warszawy, 22.ptak wodny, 24.jej nie wypada.

6.szata duchownych prawo-

(R)




j)racowm'lwm branzy metali niezelaznych
a w szezegolnoscei

Grupy Kapitalowej ‘Boryszew

skladamy
2 okazji ‘Dnia Hutnika
| = , najserdecznigjsze fyczenia
vasfzym I') raconwyom zdrowia, rodzinnego szezescia

a takze optymizmuw i wiary w lepsza przyszlosé

WJ/}O’i?ﬂ‘acow om oraz bezpiecznej i stabilnej pracy
Kolegom z Grapy Kapitatowe[

z okazff anﬂatm'éa

Dyrekcja i Pracownicy: :
Nowoczesnych Produktow Aluminiowych
Skawina

shktadamy
\\}Z serdeczne Zyczenia
zOrowra, $zczgseta w hutniczych rodzinach

a takze zadowolenta
| z dobrze wykonanef pracy
\ Qalszych sukcesow na niwie zawodowef
a w 2yciu osobistym
wszellref pomysinoser

NPA

SKAWINA

ey

www.boryszew.com

Zarzad
Zaktadéw Goérniczo-Hutniczych
,Bolestaw” S.A. w Bukownie

@ okazfi zawodowego Swigta
DNIA HUTNIKA - sw. Floriana

wyraZarmy uznanie i szacurek

catef Bracr Hutriczef
> 45 ‘ naszym Niezawodrnym Klientom, Kolegorm ¢ KoleZarnkom z branzy
s o za (el codzienng, trudng ¢ odpowriedzialng prace.

ROPCZYCE

ENGINEERING SP. Z 0.0.

ROPCZYCE S.A.

Dziekuferny Partnerom bizrnesowyrm za owocrng wipolprace
z nadzrefq na fef zaciesniernre.

Wizgsthim Zyczymy dobrego zorowra, sukcesow zawodowych

bezpieczref pracy dafgcef satysfakcye.

Zarzad i Pracownicy

ZAKLADOW MAGNEZYTOWYCH ,,ROPCZYCE” S.A.
i ROPCZYCE ENGINEERING SP. Z O.0.

@owa podziekowan kieruje do zatogi naszej Spétki
i Grupy Kapitatowej ZM Ropczyce
za kolejny rok efektywne;j
i rzetelnej pracy, ktérej efektem sa bardzo dobre wyniki
pozwalajace z optymizmem patrzeé w przysztosé

Jozef Siwiec
Prezes Zarzadu ZM ,ROPCZYCE” S.A.



W dniu Strazaka i Hutnika,

W dniu Piekarza, Kominiarza,
Gwiezdnych Wojen Uczestnika,
Ale réwniez i Garncarza,
Chcemy przed wszystkimi Wami,
Wtym Vadosnym dla Was czasie,
W ziemie bi¢ kapeluszami,
Szacun oddaé Waszej klasie!

Chylim zatem nisko g{owy
Dla nie{atwych tych profesji,
Kazdy z Was niech bedzie zdrowy,

Pracownikom Walcowni Metali ,Dziedzice”
Grupy Kapitatowej Boryszew
Wszystkim Hutnikom
Naszym Akcj onariuszom, Kontrahentom
Kolezankom, Kolegom
Z bran:éy metali nieie[aznych

z okazji naszego branzowego $wieta
Dnia Hutnika
zyczymy
zdrowia, szczedcia w zyciu osobistym i zawodowym
bezpiecznej i stabilnej pracy
spetnienia planéw oraz powodzenia

w budowaniu pozycji frm dla dobra catej branzy

Zarzad i Rada Nadzorcza
Walcowni Metali ,,DZIEDZICE” S.A.

d

Florian $wiety niech Wam szczesci!

Zycza Zarzady

HUTY POKOJ PROFILE SP.Z 0.0.
HUTY POKOJ S.A.

HUTY POKOJ KONSTRUKCJE SP.Z O.0. DZIEDZICE

h(\\dl

Drodzy Hutnicy

w dniu naszego hutniczego swieta
Zycze
Wam i Waszym Bliskim
szczesScia, satysfakcji z wykonywanej pracy
a takze spelnienia zamierzen
i wiary w pomysing przysztosé.

Wszystkim
Pracownikom Grupy COGNOR
dziekuje za kolejny rok wytezonej pracy
ktora pomimo trwajgcej pandemii
. przyniosta znakomite efekty
‘pozwalajgce na rozwadj naszych zaktadoéow

Przemystaw Sztuczkowski

Prezes Zarzadu
COGNOR HOLDING
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COGNOR
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