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ROZMOWA ,,MH” '
Z ALEKSANDREM SAWIUKIEM
PREZESEM ZARZADU
VESUVIUS POLAND SP.Z O.0.
W SKAWINIE
»VMH”: Panie Prezesie! Minio-
ny rok, ze wzgledu na przedtuzaja-
cg si¢ pandemie¢ Covid-19 i jej kon-

sekwencje trzeba uzna¢ za niezwy-
kly, gdyz pomimo poczatkowych
obaw przemyshu przyniost ogromna
dynamike sprzedazy. Jak w tych
uwarunkowaniach poradzil sobie
Vesuvius Poland? Jakie osiagne-
liscie wyniki ?

A.Sawiuk: Po stabym roku 2020,
w ktorym wiele gatezi przemy-
stowych odczuto drastyczne spadki

produkcji ze wzgledu na pandemig i
lockdown, rok 2021 przynidst
faktycznie niespodziewane odbicie.
Produkcja hutnicza byta realizowana
na pelnych mocach, a ceny stali od
drugiego kwartalu mocno rosty. To
bezposrednio przetozylo si¢ na
zwigkszony popyt i nasze wyniki,
ktére byly najlepsze w 110 letniej
historii zaktadu.

BURZLIWE OBRADY SEJ]MOWE] KOMISJI

HUTNICTWO W STANIE ZAGROZENIA!

przemystem hutniczym.

Z uwagli na pandemi¢ obrady mialy charakter
hybrydowy. Przewodniczacy Komisji Krzysztof
Tchérzewski powital zaproszonych gosci wsrdd ktorych
byli m.in.: cztonek zarzadu ArcelorMittal Poland Tomasz
Slezak, dyrektor ds. relacji zewnetrznych i prawnych
Celsa Huta Ostrowiec Szymon Czechowski — reprezen-
tujacy Hutnicza Izbe Przemystowo-Handlowa, Andrzej
Karol przewodniczacy Krajowej Sekcji Hutnictwa NSZZ
Solidarnos¢, Wojciech Krasuski przewodniczacy
Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ
,»,Solidarno$¢” Celsa Huty Ostrowiec, Joachim Kuchta
przewodniczacy NSZZ ,,Solidarnos¢” Huta Pokoj, Piotr
Kursatzky wiceprzewodniczacy Federacji Zwigzkow

Aktualna sytuacja hutnictwa w Polsce, perspektywy jego rozwoju i najwazniejsze problemy do
rozwigzania byly przedmiotem obrad Sejmowej Komisji Gospodarki i Rozwoju w dniu 25 stycznia.
Uczestniczgcy w niej reprezentanci branZy zaprezentowali szerokqg game problemow, z ktorymi
borykajq si¢ zaklady, a pelna napiecia dyskusja dowodzita zagrozen jakie stojq aktualnie przed

Zawodowych Metalowcow i Hutnikow w Polsce, Artur
Jacek Wilkon przewodniczacy Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Huty Labedy.

Wprowadzenia do tematyki obrad dokonat sekretarz
stanu w Ministerstwie Rozwoju i Technologii Grzegorz
Piechowiak przedstawiajagc dane za rok 2019 i 2020.
Poinformowat on, ze prowadzone sg prace nad nowe-
lizacja ustawy, ktora zwigkszy z 11 do 46 mld ztotych
srodki na rekompensaty kosztow posrednich dla
przedsigbiorstw energochtonnych,w tym hutnictwa,
ktore jest jednym z gléwnych beneficjentow doplat 1
otrzymato za 2020 rok 288,6 mln ztotych.

DOKONCZENIA NA STR.5

CIAG DALSZY NASTR 3i4

ARCELORMITTAL POLAND WSPIERA
SPOLECZNOSCI LOKALNE

Pandemiczna rzeczywistos¢ wszystkim g nas pokrzyzowala
plany, musieliSmy zrezygnowaé z wielu projektow, niektorzy z
marzen. COVID-19 spowodowal spowolnienie wielu projektow
zainicjowanych przez naszych interesariuszy. Ale mimo to udato
nam si¢ wesprzec wiele inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnych -
mowi Sanjay Samaddar prezes zarzqdu ArcelorMittal Poland.

- Jestesmy globalnym producentem stali, ale nie mozemy
zapomina¢ o mieszkancach i spotecznosciach w otoczeniu naszych
zaktadoéw, a takze partnerach, z ktérymi wspolpracujemy dazac do
zrownowazonej przysztosci. Kierujac si¢ strategia odpowiedzialnego
biznesu, jesli jest tylko taka mozliwos$¢, z checig uczestniczymy w tych
projektach —zapewnia Sanjay Samaddar.

DOKONCZENIA NA STR.2

00 0 NSOV

Limit rekompensat 7 tytulu cen energii dla sektorow energochlon-
nychw 2021 r. wynosiniemal 1,767 mld zt - poinformowal w 28 stycznia
br. Urzqgd Regulacji Energetyki. Cena uprawnien do emisji CO2,
uwzgledniania przy wyliczeniu rekompensat, to 111,35 zl za tone.

Zgodnie z ustawa o systemie rekompensat dla sektoréw 1 podsektorow
energochtonnych prezes Urzedu Regulacji Energetyki do 31 stycznia
kazdego roku podaje do publicznej wiadomosci terminowa cene
uprawnien do emisji uwzgledniang przy obliczaniu rekompensat za po-
przedni rok kalendarzowy oraz maksymalny limit sSrodkow finansowych
przeznaczanych na przyznanie rekompensat. 25 proc. srodkéw uzyska-
nych ze sprzedazy w drodze aukcji uprawnien do emisji przekazuje si¢
do Funduszu Rekompensat Posrednich Kosztéw Emisji. To wlasnie z
tego funduszu nastgpuje wyptata rekompensaty.

O rekompensaty za 2020 r. wystapito 76 firm, a 70 z nich otrzymato
je na taczng kwote ponad 815 min zt. Trzy czwarte tych srodkéw trafito
do firm z czterech sektorow: produkcji zeliwa i stali oraz stopow zelaza
(288,6 mln zt.), produkcji nawozdow i zwigzkdéw azotowych (118,8 min
zt.), produkcji chemikaliow nieorganicznych (100,8 mln zl) oraz
papieruitektury (92,6 min zt.)

ROLMETEKZIMOWYCH FERIL|UZ ZA NAMI

NOWORQCZNE SPOTKANIE KOMIS|I HISTO

( BRANZY KORSOWNICZE] 1 HUITNICZE

18 stycznia 2022 roku w Domu Technika NOT w
Katowicach odbylo sie pierwsze, tegoroczne spotkanie
Komisji Historii Stowarzyszenia Inzynierow i Techni-
kow Przemystu Hutniczego w Polsce. Jego gosciem
byt m.in. prezes HIPH Stefan Dzienniak.

Posiedzenie otworzyt przewodniczacy Komisji
Tadeusz Szynalski przypominajac, ze jest to pierwsze od
wielu miesigey spotkanie, w tak szerokim gronie, z racji
pandemii i ograniczen z nig zwigzanych. Podczas obrad
podsumowano dziatania Komisji w trudnym 2021 roku oraz
zakre$lono plany na rok 2022, wyrazajac nadzieje, ze rozwoj
pandemii nie bedzie znaczaco utrudniat ich realizacji. W
trakcie obrad zwrocono uwage na nadchodzacy, wazny
jubileusz 130-lecia istnienia Stowarzyszenia Inzynierdw i
Technikéw Przemyshi Hutniczego, bedacego glownym
ruchem stowarzyszeniowym w krajowym hutnictwie zelaza

istali. DOKONCZENIE NA STR.6

SZYBKIE NEGOCJACJE PRACOWE W KGHM

10 PROCENTOWA PODWYZKA
| DODATKOWE 2 TYSIACE PREMII

O 10 proc. wzrosna wynagrodzenia pra-
cownikéw KGHM w 2022 roku. Pierwsze wyz-
sze wyplaty trafia na konta zalogi juz za styczen.
Pracownicy Polskiej Miedzi dostang takze do-
datkowo jednorazowa gratyfikacje w wysokosci
2000 zi brutto. To efekt negocjacji placowych
miedzy zarzadem spotki, a zwigzkami zawo-
dowymi.

Jak czytamy w komunikacie spotki negocjacje
ptacowe byly btyskawiczne i w ciggu dwoch spotkan
strona spoleczna uzgodnila z zarzadem wspolne
stanowisko. KGHM Polska Miedz SA zatrudnia ponad
18,5 tysiaca pracownikow, a srednie wynagrodzenie za
zeszly rok to ponad 13 500 zt brutto.




